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1. Общие tIоложения

Настоящее положение разработано в соответствии с КонститУцией РФ;
Федеральным законом <<Об образовании в Российской ФедерацИи) J& 273-ФЗ
от 29.t2.20|2 г.; Уставом образовательноЙ организации и нагIравлено на

обеспечение прав и законных интересов обучающихся, родителей (законНых

представителей) несовершеннолетних обучающихся, педагогов.

2. Основные права и закопные интересы обучающихся

2.1. Обулающимся предоставляются академические права на:

- предоставление условий для обучения с учетом особеннОСТей ИХ

психофИзическоГо развиТия И состоянИя здороВья, В том чисЛе ПоJry.чение

социыIьно-педагогической и психологической помощи;
- обучение rrо индивидуЕtльному учебному плану, в том числе ускоренное
обучение, в пределах осваиваемой образовательной програММы В ПОРЯДКе,

установленном лок€Lльными нормативными актами;
- выбоР факультативныХ (необязательных для данного уровня образования) и

элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов,

курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого образовательной

организацией;
_ уважение человеческого достоинства, защиту от всех фор' фиЗИЧеСКОГО И

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;
- свободу совести, инф9рмации, свободное выражение собственных взглядоВ

и убеждений;
_ каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и

иных социЕlJIьных целей в соответствии с законодательством об образовании

и календарным учебным графиком;
_ участие в управлении образователъной организацией в порядке,

установленном уставом;
_ ознакомпение со свидетельством о государственной регистрации, с устаВоМ,
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с лицензией на осуществление образователъной деятелъности, со



свидетепьством о государственной. аккредитации, с учебной докУмеНТацией,

Другими докуменТами, реГламентирующими Qрганизацию и осуществление

образовательной деятельности ;

- обжалование актов образовательной организации в УсТанОВЛеННОМ
законодательством Российской Федерации порядке;
- беспЛатнQе IIользование библиотечно-инфорNIационными ресурсами,
уrебной базой образователъной организации;
- р€ввитие своих творческих способностей и интересов, ВклЮЧая УЧаСТИе В

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприя^гиях,

спортивных меропри ятиях, в том числе в официалъных спортивных
сор евно в аниях, и других N4acc о вых м ероIIриятиях ;

- поощрение за успехи в учебной, спортивной, общественной, научной,

научно_технической, творческой, экспериментальной и иннОВаЦИОннОЙ

деятельности;
- иные академические права, предусмотренные Федералъным ЗаконОМ <<Об

образовании в Российской Федерации) Jф 273-ФЗ от 29.|2.20t2 г., иНЫМИ

нормативными правовыми актами Российской Федерации, лок€uIЬНЫМИ

нормативными актами образовательной организации.
2.2, Лица, осваивающие основную образовательную гtрограмму в форме
самообразованиrI или семейного образования, вправе пройти экстерном
промежуточную и государственную итоговую аттестацию. УказанНЫе ЛИЦа,

не имеющие основного общего образования, вправе пройти ЭксТеРНОМ

промежуточную и государственную итоговую аттестацию бесплатНО. ПРИ

прохождении аттестации экстерны пользуются академическими правами

обучающихся по соответствующей образовательной программе.
2.З.Обуtающиеся имеют право на посещение по своему выбору
мероприятий, которые проводятся в учреждении, и не предусмотрены

учебным планом, в порядке, установленном лок€шьными нормаТиВнЫМИ

актами. Привлечение обучающихся без их согласия и несовершеннолетних
обучающихся без согласия их родителей (законных представителей) К ТРУДУ,

не предусмотренному образовательной программой, запрещается.
2.4. Обучающиеся имеют право на участие в общественных объединениях,
созданных в соответствии с законодательством Российской ФедеРаЦИИ, а

также на создание общественных объединений обучающихся в

установленном федеральным законом порядке.
2.5. Принуждение обучающихQя, воспитанников к вступлению в

общественные объедин9ния, в том числе в поJIитические партии, а ТакЖе

принудительное привлечение их к деятельности этих объединений и УчасТиЮ
в агитационных кампаниях и политических акциях не допускается.
2.6, В случае прекращения деятельности у{реждениrI, аЁнулирования
соответствующей лицензии, лишения ее государственной аккредитации ПО

соответствующей образовательной про|рамме или истечения срока деЙствия
государственной аккредитации по соответствующей образователъной
программе учредитель rIреждениrI обеспечивают перевод совершеннолетних
обучаюшихся с их соглааия и несовершеннолетних обучающихся с согласия



их родителей (законных представителей) в другие учреждения,
осуществляющие образовательную деятельность по образовательным
программам соответствующих уровня и направленности. В случае
приостановления действия лицензии, приостановления действия
государственной аккредитации полностью или в отношении отдельных

уровней образования, учредитель учреждениrI обеспечивают перевод по
заявлению соверIленнолетних обучающихся, несовершеннолетних
обучающихQя по заявлению их родителей (законных представителей) в

другие учреждения, осуществляющие образовательную деятельность по
имеющим государственную аккредитацию основным образовательным
программам соответствующих уровня и направленности. Порядок и условия
осуществления такого перевода устанавливаются федералъным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере

образования.
2.7. Полlьзование учебниками, учебными пособиями, средствами обучения и
воспитания. Обучающимся бесплатно rrредоставляются в пользование на
время получения образования учебники и учебные пособия, а также учебно-
методические матери€Lлы, средства обуrения и воспитания.
2.8. Организация питания обучающихQя
1) организация питания обучающихся возлагается на ОУ;
2) расписание занятий должно предусматривать перерыв достаточноЙ
продолжительности для питания обучающихся.
2.9. Охрана здоровья обучающихся
Охрана здоровья обучающихся включает в себя:
1) оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, ycTaHoB.TIeHHoM

законодательством в сфере охраны здоровья;
2) организацию питания обучающихся;
З) определение оптима-гlьной уrебной, вне

учебных занятий и продолжительности каникул;
уrебной на|рузки, режима

4) пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям
охраны труда;
5) организацию и создание условий для профилактики заболеваний И

оздоровления обучающихся, для занятия ими физической культурой и
спортом;
6) прохождение обучающимися в соответствии с законодательством
Российской Федерации периодических медицинских осмотров и

диспансеризации;
7) гrрофилактику и запрещение курения, употребления. €tпкогольных,
слабоалкогольных напитков, пива9 наркотических средств, психотропных

веществ и других одурманивающих веществ;
8) обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в ОУ;
9) профилактику несчастных слrIаев с обучающимися во время пребывания
в ОУ;



10) проведение санитарно-противоэпидемических и
мероприятий.
2.1,0 Психолого-педагогическая,
обучающимся, испытывающим

социЕtльная помощь
в освоении основных
социальной адаптации

профилактических

медицинская и социаIIьная помощь
трудности в освоении основных

общеобразовательных программ, р€tзвитии и соци€Lпьной адаптации :

1) психолого-педагогическая, медицинская и
оказывается детям, испытывающим трудности
общеобрчвовательных про|рамм, р€ввитии и
педагогом-психологом ;

2) психолого_педагогическая, медицинская и социaшьная помоЩЬ ВКЛЮЧаеТ В

себя:
- психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей
(законных представителей) и педагогических работников;
- коррекционно-р€lзвивающие и комtIенсирующие занrIтиrI с об1^lающиМИСЯ,

логопедическую помощь обучающимся;
- помощь обучающимся в профориентации и социЕtльной адаптации.

З) психолого_педагогическая, медицинская и соци€Llrъная поМоЩЬ

оказывается детям на основании заявленияили согласия в письменноЙ форме
их родителей (законных представителей).

3. Права и законные интересы в сфере образования родителеЙ (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся

3.1. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучаюЩИХСЯ

имеют преимущественное право на обучение и воспитание детей ПеРеД ВСеМИ

другими лицами. Они обязаны заложить основы физического, нравствеНноГО

и интеллектуzLлъного развития личности ребенка.
З.2. ОУ оказывает помощь родителям (законным представителям)
несовершеннолетних обучающихся в воспитании детей, охране и укреПЛении
их физического и психического здоровья, развитии индивиДУальныХ
способностей и необходимой коррекции нарушен ий их рztзвития.
З.3. Родители (законные представители) несовершеннолетних обуrаюЩихСя
имеют право:
1) выбирать до завершениrI получения ребенком основного общего
образования с учетом мнения ребенка, а также с учетом рекомендаций
психолого-медико-педагогической комиссии (rrри их наличии) формы
получения образования и формы обучения, организащии, осуществляющие
образовательную деятельность, язык, языки образования, факультативные и
элективные учебные предметы, курсы, дисциrrлины (модули) из перечня,
IIредлагаемого учреждением ;

2) дать ребенку дошкольное, начальное общее, основное общее, среднее
общее образование в семъе. Ребенок, получающий образование в семъе, по

решению его родителей (законных представителей) с уrетом его мнения на
любом этапе обучения вправе продолжить образование в ОУ;
3) знакомиться с уставом ОУ, лицензией на осуществление образовательной

деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с у,rебно-
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программной документацией и другими документами, регламентирующими
организацию и осуществление образовательной деятельности;
4) ЗнакоМиться с содержанием образования, используемыми методами
ОбУrения и воспитаниъ образовательными технологиями9 а также с оценками
успеваемости своих детей;
5) защищать права и законные интересы обучающихся;
6) получать информацию о всех видах планируемых обследований
(психологических, психолого-педагогических) об1^lающихся, давать согласие
на ПроВедение таких обследований или участие в таких обследованиях)
отказаться от их проведения или у{астия в них, "пол}п{ать информацию о
результатах проведенных обследов аний обуrающихся;
7) принимать участие в управлении ОУ в форме, определяемой уставом ОУ;
8) присутствоватъ при обследовании детей психолого-медико-
ПеДаГОГИЧескоЙ комиссиеЙ, обсуждении результатов обследования и
РеКОМеНДациЙ, IIолгIенных по результатам обследования, выск€вывать свое
МнеНИе относительно предлагаемых условий для организации обучения и
воспитания детей.
3.4. РодиТели (законные представители) несовершеннолетних обучающихся
обязаны:
1) обеспечитъ получение детьми общего образования;
2) соблюдать правила внутреннего распорядка ОУ, требования лок€шьных
нормативных актов, которые устанавливают режим занятий обучающихQя,
Порядок регламентации образовательных отношений между образовательной
организацией и обучающимися и (или) их родителями (законными
ПРеДСТаВителями) и оформления возникновения, приостановления и
прекращения этих отношений;
3) уважать честь и достоинство обучающихся и работников учреждения;
4) за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, родители
(законные rтредставители) несовершеннолетних обl"тающ14хая несут
ответственность,
Федерации.

предусмотренную законодательством Российской

4. Защита прав обучаюшдихся, родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся

4.1. В целях защиты своих прав обуrающиеся) родители (законные
ПРеДсТаВители) несовершеннолетних обl^rающихся самостоятельно или через
своих rтредставителей вправе:
1) направлять в органы управления учреждения, обращения о применении к
работникам ук€ванных учреждением, нарушающим и (или) ущемляющим
права обучающихся, родителеи (законных представителей)
несовершеннолетних обучающижQя, дисциплинарных взысканий. Такие
обращения подлежат обязательному рассмотрению ук€ванными органами с
ПРИВЛеЧеНиеМ обучающижся, родителеЙ (законных представителеЙ)
несовершеннолетних обучающихся;



2) обращаться в комиссию по урегулированию споров между УЧаQТНИКаМИ
образовательных отношений, в том чисJIе по вопросам о наличии или об

отсутствии конфликта интересов педагогического работника;
З) использоватЬ не запрещенные законодательством Российской Федерации

иные способы защиты IIрав и законных интересов.
4.2. Комиссия по урегулированию споров между участникаNди
образовательных отношений создается в целях урегулирования разногласий
между r{астниками образовательных отношений по вопросам ре€Lлизации
права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта

интересов педагогического работника, применения лок€UIьных нормативных
актов, обжа-пования решений о

дисциплинарного взыскания.
4.З. Комиссия по урегулированию споров

образовательных отношений создается в ОУ
представителей совершеннолетних обучающихQя)

применении . к обучающимся

между участниками
из равного числа

родителей (законных

представителей) несовершеннолетних об1..rающихся, работников.
4.4. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками
образовательных отношений является обязательным для всех участников
образовательных отношений в ОУ и подлежит исполнению в сроки,

предусмотренные указанным решением.
4.5. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками
образовательных отношений может быть обжаловано в установленном
законодатеJIьством Российской Федерации порядке.

4.6. Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по

урегулированию споров между rIастниками образоватqльных отношений и

их исполнения устанавливается лок€lJIъным нормативным актом, кrгорый
принимается с учетом мнения советов обучающижся, советов родителей, а

также представительных органов работников r{реждения и (или)

обучающихся в ней (.rр" их наличии).

5. Права и законные интересы педаfогов

право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, имеющие

среднее профессион€шьное или высшее образование и отвечающие

указанным в квалификационныхквалификационным требованиям,
справочниках, и (или) профессион€uIьным стандартам.
5.1 Педагогические работники пользуются следующими академическими
правами и свободами:
1) свобода преподавurir, свободное выражение своего мнения, свобода от

вмешательства в профессион€uIьную деятелъность;
2) свобода выбора и использования педагогически обоснованных фОР*,
средств, методов обучения и воспитания;
3) право на творческую инициативу, р€вработку и применение авторских
программ и методов обучения
образовательной rтрограммы,

дисциплины (модуля);

и воспитаIIия в пределах реализуемой
отделъного учебного предмета, курса,
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4) право на выбор учебников, учебных пособий, матери€uIов и иных средств
обучения и воспитания в соответствии с образовательной программой и в

порядке, установленно\d законодательством об образовании;
5) право на участие в разработке образовательных програмNI, в том числе

учебных пJIанов, кztлендарных учебных графиков,
предметов, курсов, дисциплин (модулей), методических

рабочих учебных

компонентов образовательных rтрограмм;
6) право на осуществление на1..rной, научно-технической, творческоЙ,
исследовательской деятельности, участие в эксrrериментальноЙ И

международной деятельности, разработках и во внедрении инноваций;
7) право на бесплатное полъзование библиотеками и информационныМИ

ресурсами, а также доступ в IIорядке, установленном локаJIьными

нормативными актами ОУ к информационно-телекоммуникационным сеТяМ

и базам данных, учебным и методическим материапам, матери€Lльно-

техническим средствам обеспечения образовательной деятельносТи,
необходимым для качественного осуществления педагогической, наУчнОй

или исследовательской деятельности в ОУ;
8) право на участие в управJIении ОУ, в том числе в коллеги€Lльных орГанах

управления, в порядке, установленном уставом ОУ;
9) право на участие в обсуждении вопросов, относящихся к деятельности ОУ,
в том числе через органы управления и общественные организации;
10) право на обращение в комиссию по уреryлированию споров между

участниками образовательных отношений;
1 1) право на защиту профессиональной чести и достоинства, на справеДлиВОе

и объективное расследование нарушения норм профессиональной ЭТики

педагогических работников.
5.2 В рабочее время педагогических
занимаемой должности включается

работников
1чебная

внутреннего
актами ОУ,

матери€Lлов и иных

в au""a"roar" от
(преподавательская),

воспитательная работа, индивидуыIьная работа с обу,rающиМися, Наr{НаЯ,

творческая и исследовательскаlI работа, а также другая ПеДагОГИЧеская

работа, предусмотренная трудовыми (должностными) обязанносТяМи И (ИЛИ)

индивидуыIьным планом, методиче скаъ подготовительная, органиЗацИОнная,

диагностическая, работа по ведению мониторинга, работа, предУсМоТРеНная

планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, сПорТиВНЫХ,

творческих и иных мероприятий, проводимых с обl^rающимися. Конкретные
трудовые (должностные) обязанности педагогических работниКОВ
определяются трудовыми договорами (служебными контрактами) и

должностными инструкц иями. Соотноттrение учебной (гrреподавателъсКОй) И

другой тrедагогической работы в гIределах рабочей неделиили 1^rебного ГоДа

определяется соответствующим локzLJIьным нормативным dKToM ОУ, С

учетом количеатва часов по учебному плану, специ€Lльности и квалифИкациИ

работника.
5.3. Режим рабочего времени и времени отдыха ттедагогических работниКОВ
ОУ, определяется коллективным договором, правилами
трудового распорядка, иными лок€UIъными нормативными



трудовым договором, графиками работы
соответствии с требованиями трудового законодатеJIьства.

б. Обязанности и ответственность педагогических работников

6. t. Педагогические работники обязаны:
1) осуществлять свою деятельность на высоком профессион€tльноN{ уровне,
обеспечиватЬ В полноМ объеме речtJIизациЮ преподаваемых учебных
предмета, курса, дисциплины (модуля) в соответствии с утвержденной

рабочей программой;
2) соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать

требованиям профессионаJIьной этики;
3) уважать честь и достоинство обучающихся и других у{астников
образовательных отношений;
4) развивать У обучающихся познавательную активность, самостоятельность,
инициативу, творческие способности, формировать цражданскую позицию,

способность К труду и жизни в условиях современного мира, формировать у
обучаюrцихся кулътуру здорового и безопасного образа жизни;

5) применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое

качество образования формы, методы обучения и воспитания;
6) учитывать особенности психофизического р€ввитиrI обучающихся и

состояние их здоровья, соблюдатъ специ€IJIьные условия, необходимые для
получения образования лицами с ограниченными воЗМожносТяМИ ЗДОРОВЬЯ,

взаимодействоватъ при необходимости с медицинскими организациями;

7) систематически повышать свой профессионаJIьный уровень;
8) проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке,

установленном законодательством об образовании;
9) проходитъ в соответствии с трудовым законодателъством

предварительные при поступпении на работу и периодические медицинские

осмотры, а также внеочередные медицинские осмотры по направлению

работодателя;
10) проходить в установленном законодательством Российской Федерации

порядке обучение и проверку знаний и навыков в обпасти охраны труда;

11) соблюдать устав образовательной организации, положение о

специализированном структурном образовательном подразделении

организации, осуществляющей обучение, правила внутреннего трудового

распорядка.
6.2. Педагогический работник организации, осуществляющеи

образовательную деятельность, в том числе в" качестве индивидуыIьного

предпринимателя, не вправе ок€вывать платные образовательные услуги
Обуquощимся в данной организации, если это приводит' к конфликту

интересов гIедагогического работника.
6. 3 . Педагогическим работникам запрещается исполъзоватъ образовательную

деяте11ьность для поJIитической агитации, принуждения обучающихся к

принятию политических, религиозных или иных убеждений либо отказу от

них, для р€вжигания социыIъной, ррсовой, национаlIЬной или РеЛИГИОЗНОЙ



розни, для агит ации,пропагандирующей исключительностъ, превосходство

либо неполноценностъ !раждан по признаку социЕtльной, расовой,

национЕLJIьной, религиозной или языковой принадлежности, их отношения к

религии, в том числе посредством сообщения обучающимся недостоверных

сведений об исторических, о националъных, религиозных и культурных

традициях народов, а также для побуждения Об)л{ающижся к действиям,

противоречащим Конституции Российской Федерации,

6.4. Педагогические работники несут ответственность за неисполнение или

ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей в порядке и в

случаях, которые установлены федеральными законами, Неисполнение или

ненадлежащее исIIолнение педагогическими работниками обязанностей,

предусмотренных частью 1 настоящей статьи, учитывается при прохождении

ими аттестации.


