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1. Общие сведения об организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение г. Астрахани «Средняя общеобразовательная школа № 59»

(МБОУ г. Астрахани СОШ № 59)

	Руководитель
	Костюкова Ольга Анатольевна

	Адрес организации
	414024, г. Астрахань, ул. Б. Хмельницкого, 20

	Телефон, факс
	(8512)33-53-71, (8512)33-23-00

	Адрес электронной почты
	astsosh59@mail.ru

	Учредитель
	Управление образования администрации МО «Город Астрахань»

	Дата создания
	1958 год

	Лицензия
	от 23.12.16 серия 30Л01 № 0000731 

	Свидетельство о государственной аккредитации
	серии 30АО1 № 0000482, выдано Министерством образования и науки АО 26.12.16 за № 2417 на срок до 30.01.2024 года.


Основным видом деятельности образовательной организации является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Образовательная организация не осуществляет деятельности по программам дополнительного образования, платных образовательных услуг не оказывает.
Устав образовательной организации утверждён приказами управления образования администрации муниципального образования «Город Астрахань» от 24.11.15 № 08-07-788, от 08.09.16 № 08-07-608, зарегистрирован в Межрайонной ИФНС России № 6 по г. Астрахани, соответствует закону РФ «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.12. В 2019 году в устав школы были внесены дополнения, касающиеся организации работы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей.


В Уставе зафиксированы:

· организационно-правовая форма: муниципальное бюджетное учреждение;

· учредитель: Управление образования администрации МО «Город Астрахань»;
· юридический и фактический адрес образовательной организации:


414024, г. Астрахань, ул. Б. Хмельницкого, 20.


Школа осуществляет образовательную деятельность на основании следующих документов: 

1) бессрочная лицензия на право ведения образовательной деятельности по программам начального общего, основного общего и среднего общего образования – серия 30Л01 № 0000731 от 23.12.16;
2) свидетельство о государственной аккредитации серии 30АО1 № 0000482, выданное министерством образования и науки АО 26.12.16 за № 2417 на срок до 30.01.2024 года.

Образовательная организация располагает документами, подтверждающими право пользования земельным участком и оперативное право управления имуществом:

1) свидетельство о регистрации права на постоянное (бессрочное) пользование земельным участком 30-АА 712694, выданное управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии АО 29.02.12; кадастровый номер 30:12:030711:374;
2) свидетельство о государственной регистрации права оперативного управления имуществом школы 30-АА 712693, выданное управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии АО 29.02.12, кадастровый номер 30-30-01/181/2010-246.

Имеются:

1) свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц – серия 30 № 001349794, выдано 22 октября 2012 г. межрайонной ИФНС России № 6 по г. Астрахани, ОГРН 1023000825528;

2) свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе юридического лица, образованного в соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской Федерации – серия 30 № 001390760, дата выдачи 06 мая 2011 г., ИНН 3017022431.


Для организации взаимодействия со всеми заинтересованными лицами, кроме личных контактов, используются: 

· контактный телефон:  (8512) 33-53-71

E-mail:   astsosh59@mail.ru 
официальный сайт: http://school59.ucoz.ru


Пакет документов образовательной организации, включая Устав с изменениями к нему, лицензию, свидетельство об аккредитации, основные образовательные программы, локальные акты и другие размещены на официальном сайте школы. В образовательной организации разработаны и введены в действие все необходимые локальные акты, установленные законом от 29.12.12 № 273-РФ «Об образовании в Российской Федерации».
2. Система управления образовательной организацией

Управление школой строится на принципах единоначалия и самоуправления. 
Органы управления, действующие в образовательной организации:
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство 

	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:

− стратегии развития образовательной организации;

− оптимальных условий развития социального партнёрства участников образовательных отношений;

− определения показателей и повышения качества образовательного процесса;
− привлечения внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития образовательной организации.

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью, в том числе рассматривает вопросы:

− развития образовательной системы;

− регламентации образовательных отношений;

− разработки образовательных программ;

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

− перевода обучающихся из класса в класс;
− допуска выпускников к итоговой аттестации;

− выдачи аттестатов об основном и среднем общем образовании;

− повторного обучения;

− предупреждения правонарушений и безнадзорности обучающихся, постановки на внутришкольный учёт;

− обеспечения соблюдения правил безопасности;

− антикоррупционной направленности;
− повышения квалификации педагогических работников;

− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы.



Административные обязанности распределены в соответствии с штатным расписанием, квалификационными характеристиками, должностными инструкциями, ежегодными приказами руководителя образовательной организации.

  
Руководящий состав школы:

	№
	Ф.И.О.
	Должность

	1.
	Костюкова Ольга Анатольевна
	Директор

	2.
	Кайма Татьяна Анатольевна
	Заместитель директора по УВР

	3.
	Иралиева Валентина Михайловна
	Заместитель директора по УВР 

	4
	Полтавец Вероника Михайловна
	Заместитель директора по ВР 

	5
	Винникова Вера Ивановна
	Заместитель директора по безопасности

	6
	Елизарова Александра Вячеславовна
	Главный бухгалтер


Для решения методических вопросов и осуществления учебно-методической работы в образовательной организации создан Методический совет и методические объединения:
· учителей начальных классов;

· учителей гуманитарных дисциплин (русского языка и литературы, истории и обществознания);

· учителей физико-математических дисциплин (математики, физики, информатики);

· учителей естественно-научных дисциплин (химии, биологии, географии);

· учителей английского языка;

· учителей дисциплин эстетического цикла (музыки, технологии и ИЗО);

· учителей физической культуры и ОБЖ;

· классных руководителей.
   В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в образовательной организации действуют Совет обучающихся «Лидер» и Совет родителей (родительский комитет).


Органы общественного самоуправления созданы в соответствии с законом «Об образовании в Российской Федерации», Уставом образовательной организации и действуют в соответствии с Положениями о них в рамках своей компетенции.
3. Организация образовательной деятельности
Образовательная деятельность школы осуществляется в соответствии с законом от 29.12.12 № 273-РФ «Об образовании в Российской Федерации», постановлениями правительства РФ, приказами Минобрнауки РФ, Министерства просвещения РФ, нормативными и распорядительными документами по вопросам образования правительства Астраханской области, министерства образования и науки АО, управления образования МО «Город Астрахань», ФГОС начального общего, основного общего образования, ФК ГОС среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях». Обучение осуществляется за счёт средств бюджета. Основной формой обучения является очная (классно-урочная). Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья организовано индивидуальное обучение на дому. Обучение осуществляется на русском языке.
Организация обучения определяется основными образовательными программами по уровням образования (включая учебные планы, годовые календарные графики), расписанием занятий.
Школа реализует программы трёх базовых уровней общего образования: 

· уровень начального общего образования (срок освоения 4 года);

· уровень основного общего образования (срок освоения 5 лет);
· уровень среднего общего образования (срок освоения 2 года).

Обучение осуществляется за счёт средств бюджета. Основной формой обучения является очная (классно-урочная). Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья организовано индивидуальное Общая численность учащихся на конец 2018-2019 учебного года составила 697 человек, в том числе по уровням образования: начального – 291 человека; основного общего образования – 354 человека; среднего общего образования – 52 человека.

В зависимости от потребности учащиеся были охвачены различными формами обучения: 
	Форма обучения
	Классы 
	Всего

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	

	Общеобразовательные классы
	классов
	3
	2
	3
	3
	3
	2
	3
	3
	3
	1
	1
	27

	
	учащихся
	72
	59
	81
	73
	74
	52
	73
	78
	73
	30
	22
	687

	Индивидуальное обучение
	учащихся
	0
	4
	1
	1
	1
	0
	0
	1
	2
	0
	0
	10

	Всего
	учащихся
	72
	63
	82
	74
	75
	52
	73
	79
	75
	30
	22
	697


      
Контингент обучающихся стабилен, движение учащихся происходит по объективным причинам (переезд в другие районы города, за пределы города) и не вносит дестабилизации в образовательную деятельность школы. 

	Учебный год 
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	Численность 
	652
	674
	685
	697



Особенности социального положения семей обучающихся отражены в диаграмме: 
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Организовано инклюзивное обучение для инвалидов (6 человек), а также для обучающихся начальных классов с ОВЗ (3 человека) по адаптированным образовательным программам.


Контингент обучающихся в целом стабилен, движение учащихся происходило по объективным причинам (переезд в другие районы города, за пределы города) и не вносило дестабилизации в образовательную деятельность школы. Сохраняется тенденция роста общей численности школьников.

В 2018-2019 учебном году образовательная деятельность осуществлялась в 1-4 классах в соответствии с ФГОС НОО, в 5-9 классах – в соответствии с ФГОС ООО, в 10-11 классах – по ФК ГОС. В 2019-2020 учебном году вводится ФГОС на уровне среднего общего образования в 10 классе, 11 класс завершает обучение по ФК ГОС. Ежегодно к началу нового учебного года вносятся коррективы в основные образовательные программы в соответствии с требованиями Минобрнауки РФ, Министерства просвещения РФ.
Содержание образования определяется имеющими государственную аккредитацию основными образовательными программами школы по уровням начального общего, основного общего и среднего общего образования.

На основе образовательных программ ежегодно составляется и утверждается комплексный учебный план, соединяющий в себе учебные планы уровней начального общего, основного общего и среднего общего образования и учитывающий постепенный переход на ФГОС. Учебный план каждого уровня образования содержит обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. 

Предпрофильное обучение осуществляется в 9 классах в объеме 102 часа в год, в том числе 1 час в неделю (34 часа в год) отводится на информационную и профориентационную работу и 2 часа в неделю (68 часов в год) – на элективные курсы по выбору учащихся. Исходя из запросов участников образовательного процесса – обучающихся и их родителей (законных представителей) – введены элективный курсы по математике «Геометрия: красота и гармония», «Функции: просто, сложно, интересно», по русскому языку «Смысловое чтение учебного и научного текста», элективный курс профориентационой направленности «Человек и профессия».

Образовательный процесс ведётся в две смены в режиме шестидневной недели для обучающихся 4-х классов, уровней основного и среднего общего образования, в режиме пятидневной недели для обучающихся 1-3 классов. Первые, пятые, девятые, десятые, одиннадцатые классы обучаются в первую смену. Начало занятий в I смену – в 8.00, во II смену – в 13.40. Продолжительность перемен составляет 10 минут, после второго и третьего уроков – 20 минут. 

В первых классах использован ступенчатый режим обучения: в I полугодии – по 3 урока в день по 35 минут каждый (сентябрь-октябрь), и по 4 урока по 35 минут каждый (ноябрь-декабрь), во II полугодии – по 4 урока по 40 минут каждый.

Продолжительность уроков во 2-11-х классах – 40 минут. 

Продолжительность учебного года в 1-х классах – 33 недели, во 2-11-х классах 34 недели без учёта государственной (итоговой) аттестации.

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет 30 календарных дней, летом – 8 недель. Для обучающихся первых классов в течение года установлены дополнительные недельные каникулы.
Средняя наполняемость классов составляет 26 человек. Проектные мощности рассчитаны на 465 человек.

Здание школы по данным технического паспорта построено в 1956 году. В образовательной организации имеются 6 классов для начальной школы, 2 кабинета русского языка и литературы, 1 кабинет математики, кабинеты химии, физики, географии и ОБЖ, биологии, истории, иностранного языка, кабинет информатики, кабинет музыки и ритмики, физической культуры, 3 лаборантские, 3 административных кабинета, медицинский кабинет и процедурная, пищеблок (буфет-раздаточная), библиотека с небольшим читальным залом, подсобные, технические и другие служебные помещения. 


Библиотечный фонд достаточен для организации образовательной деятельности, учащиеся обеспечены учебниками в полном объеме. За 2018-2019 учебный год библиотечный фонд пополнился 2445 экземплярами учебной литературы, приобретается художественная и методическая литература, общий фонд составляет 32431 экземпляров. Ведется работа по обеспечению сохранности и ремонту художественной и учебной литературы. Имеется фонд электронных изданий и возможность пользоваться электронными ресурсами непосредственно в библиотеке.


Сформирована IT – инфраструктура, имеется выход в интернет. Тип подключения к сети интернет – спутниковое и выделенная линия. Скорость подключения к сети интернет от 100 мбит/с и выше. Школа размещает информацию в социальной сети «Дневник.ру», бумажная форма классных журналов заменена электронной.


Информационно-коммуникативные технологии не только преподаются школьникам на уроках информатики, используются в преподавании других школьных предметов, но активно внедряются и в другие аспекты образовательной деятельности. Для использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе имеется соответствующее оборудование, которое постоянно пополняется:

	№
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1
	Число рабочих мест с ЭВМ в кабинете информатики и ИКТ
	12

	2
	Число персональных ЭВМ
	57

	3
	Из них: приобретенные за последний год
	1

	4
	Используются в учебных целях
	41

	5
	Число переносных компьютеров (ноутбуков)
	21

	6
	Из них: используются в учебных целях
	16

	7
	Число персональных ЭВМ, подключенных к сети интернет
	59

	8
	Сканер
	2

	9
	Принтер 
	10

	10
	АРМ
	6

	11
	Проектор 
	16

	12
	Интерактивная доска
	2

	13
	Документ – камера
	1

	14
	МФУ
	8


Созданы условия для обеспечения безопасности обучающихся. Функционирует пожарная сигнализация, сигнальная кнопка пожаротушения выведена на пульт ЕДДС-112, работают система видеонаблюдения, тревожная кнопка, ежегодно заключаются договоры с частными охранными предприятиями на физическую охрану (в течение 2018-2019 учебного года действовал договор на физическую охрану с ООО ЧОП «Омега», в 2019-2020 учебном сотрудничество будет продолжено). Разработана необходимая документация:

· Паспорт безопасности;

· Паспорт дорожной безопасности;

· Паспорт доступности (для людей с ограниченными возможностями здоровья);

· для обучающихся начальных классов разработаны схемы безопасного маршрута движения в школу. 
Все педагогические работники прошли обучение по программе «Оказание первой помощи». В школе на видных местах размещены стенды по антитеррористической, дорожной безопасности, имеется сменный стенд с информацией о правилах безопасности на водных объектах в зимнее и летнее время, стенды, пропагандирующие здоровый образ жизни. 

Организация горячего питания осуществляется в специально отведённом для этой цели помещении (буфете-раздаточной). Пищеблок передаётся в аренду предпринимателю с целью организации горячего питания для обучающихся и работников школы, предварительно учредителем проводится экспертиза последствий передачи помещения в аренду, проводится согласование с собственником (управлением муниципального имущества администрации МО «Город Астрахань»), проводится независимая оценка рыночной стоимости арендной платы за пользование передаваемым в аренду имуществом. 

Медицинское обслуживание обучающихся обеспечивается медицинским персоналом ДГП № 4, закрепленным за школой. Для медицинского обслуживания учреждению здравоохранения выделены помещения, предоставлено необходимое оборудование, своевременно проводятся плановые мероприятия по его поверке и калибровке. Плановая вакцинация детей осуществляется с письменного согласия родителей.

В июне действует летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей с общей наполняемостью групп 50 человек. 

Образовательный процесс осуществляет опытный педагогический коллектив, состав которого насчитывает 39 человек. Школа укомплектована кадрами полностью. Работает вспомогательная педагогическая служба: педагог-психолог, социальный педагог. Средний возраст учителей – 40 лет.

С 1 сентября 2018 года осуществлен переход на эффективный контракт. Проводится постепенное внедрение профессионального стандарта «Педагог». 
Сведения о педагогических работниках:

	Педагогические работники
	Штатные
	Внешние совместители

	Всего:
	38
	1

	Образовательный ценз педагогических работников:

	высшее образование
	35
	1

	среднее профессиональное
	3
	0

	без спец. проф. образования
	0
	0

	Уровни категорий педагогический работников:

	высшая категория 
	25
	1

	Первую категорию
	6
	0

	СЗД
	7
	0

	Распределение кадров по возрасту:

	моложе 25 лет
	1
	0

	от 25 до 35 лет
	10
	0

	от 35 лет до 55 лет
	13
	1

	старше 55 лет
	14
	0

	Распределение кадров в зависимости от педагогического стажа:

	менее 3 лет
	2
	0

	от 3 до 5 лет
	4
	0

	от 5 до 10 лет
	5
	0

	от 10 до 20 лет
	6
	0

	более 20 лет
	21
	1


Награждены значком «Отличник народного просвещения» 4 учителя, 7 учителей награждены государственным знаком отличия «Почетный работник общего образования РФ»; трое учителей получили гранты президента РФ (один – дважды); одному педагогу вручен грант губернатора АО, гранты мэра г. Астрахани получили 10 учителей. Одиннадцать педагогов, удостоенных государственных и ведомственных наград, внесены в сборник биографий работников образования.

4. Актуальное состояние образовательного процесса

Педагогическим коллективом образовательной организации разработаны основные образовательные программы школы по ФГОС для всех уровней образования. На уровнях начального общего и основного общего образования программы внедрены в образовательный процесс. В ходе реализации программ в них вносились коррективы, связанные с введением в действие новых нормативных актов, изданных Министерством образования и науки РФ, Министерством просвещения РФ, и учитывающие накопленный опыт работы. К началу 2019-2020 учебного года подготовлено внедрение ФГОС на уровне среднего общего образования.

В ходе функционирования внутренней системы оценки качества образования ежегодно проводится анализ показателей и результативности деятельности организации. При этом учитываются не только данные реализации внутренних контрольных функций, исследований и аналитических процессов, но и внешние оценки, получаемые в ходе проверок уполномоченными органами, информация о которых размещена на школьном сайте. Наиболее актуальными для формирования стратегии развития являются результаты 2018-2019 учебного года и сложившиеся за последние годы тенденции по основным направлениям деятельности.          
По итогам 2018-2019 учебного года из 697 учащихся школы проходили аттестацию 625 человек (учащиеся 2-11 классов).  
В начальной школе образовательные программы в пол​ном объеме усвоили все 291 обучающихся. Таким образом, успеваемость на уровне начального общего образования составила 100%, что на 0,4% выше в сравнении с прошлым учебным годом.  Высокий уровень качества знаний в начальной школе показали 2а класс (83,9%, классный руководитель Чернышова С.В.), 2б класс (68,8%, Жумабаева Ж.Б.), 3а класс (68%, Аюпова Ф.А.), 4а класс (64%, Говорова Н.А.), 4б класс (61,5%, Гузова Т.С.), 4в класс (56,5%, Яшникова М.В.). Наблюдается повышение качества знаний по сравнению с прошлым учебным годом в 3а классе (на 12,4%, Аюпова Ф.А.), в  4а классе (на 6,3%, Говорова Н.А.), в 4б классе (на 11,5%, Гузова Т.С.), в 4в классе (на 21,7%, Яшникова М.В.); в 3б наблюдается снижение показателя качества (на 19,6%, Егорова Н.А.), в 3в показатель качества знаний не изменился. Анализ показывает, что причиной повышения показателя качества обучения в 3а и снижения показателя в 3б классах стал перевод по заявлениям родителей слабоуспевающих школьников из одного класса в другой.  Закончили учебный год на «отлично» 25 человек (2а – 7, 2б – 6, 3в – 1, 4а – 6, 4б – 4, 4в – 1), 102 человека — на «хорошо» и «отлично». Качество знаний учащихся начальных классов составило 62,1%, что на 9,3% выше в сравнении с прошлым учебным годом. 

На уровне основного общего образования из 354 аттестованных учащихся освоили образовательные стандарты 349. Успеваемость составила 98,6%, что на 0,3% ниже в сравнении с прошлым учебным годом (98,9%). Высокий уровень качества знаний показали 5б класс (64%, классный руководитель Ильина Д.Д.), 5в класс (80%, Алипов И.А.), 8а и 9а классы (66,7%, Гаврилова Г.Т., Карагуйшиева А.А.). Наблюдается повышение качества знаний по сравнению с прошлым учебным годом в 5б классе на 2,5% (Ильина Д.Д.), в 5в на 25,8% (Алипов И.А.), в 6а на 3,8% (Идрисова Р.И.), в 7б на 4% (Конеева Р.Р.), в 8а на 21,5% (Гаврилова Г.Т.) в 8б на 3,6% (Рыбин М.А.), в 8в на 15,8% (Каирова А.С.), в 9а на 10,7% (Кунашова А.А.), в 9в на 16,2% (Солнцева Ю.В.). Аттестованы на «отлично» 33 человека (5а – 1, 5б – 6, 5в – 3, 6а – 1, 6б – 6, 7а – 3, 7б – 2, 7в – 2, 8а – 3, 8б – 2, 9а – 1, 9б – 2, 9в – 1), 134 обучающихся успе​вают на «хорошо» и «отлично». Это составляет 47,2% от общего количества учащихся 5-9 классов (в прошлом учебном году 39,9%). На уровне основного общего образования качество знаний повысилось на 7,3%. 

С неудовлет​ворительными оценками закончили год и условно переведены в следующий класс трое учащихся, из которых на оценку «два» по двум предметам (алгебра, геометрия) аттестованы двое; по одному предмету (алгебра) неудовлетворительные результаты получил один ученик, находящийся на длительном стационарном лечении в учреждении здравоохранения и обучающийся вне школы. 

Все 75 учащихся 9-х классов были допущены к итоговой аттестации. Приняв участие в государственной аттестации (ОГЭ) по русскому языку, математике и предметам по выбору, успешно закончили школу и получили аттестаты об основном общем образовании 73 человека. Неудовлетворительную отметку по одному экзамену по выбору (по физике) получил один ученик, запланирована пересдача в дополнительный сентябрьский период. Один ученик не явился на экзамены, отказался проходить государственную итоговую аттестацию в основной и дополнительный периоды, выпущен со справкой об обучении. Анализ ситуации, связанной с неявкой на экзамены, привёл к выводам о наличии сугубо семейной проблемы, к решению которой привлечены органы профилактики и профессиональные психологические службы.    

Итоги ГИА в 9-х классах

	Допущены к аттестации (чел.)
	Наименование предмета
	Выпускники, проходившие аттестацию в форме ОГЭ
	Получили аттестаты 

 (чел.)

	
	
	сдававших экзамен
	выпускников, сдавших экзамен
	выпускников, не сдавших экзамен
	

	75


	Русский язык
	74
	74
	
	73

	
	Математика
	74
	74
	
	

	
	Биология
	39
	39
	
	

	
	Физика
	5
	4
	1
	

	
	Химия
	18
	18
	
	

	
	География 
	29
	29
	
	

	
	История
	4
	4
	
	

	
	Обществознание
	19
	19
	
	

	
	Информатика и ИКТ
	20
	20
	
	

	
	Английский язык
	7
	7
	
	

	
	Литература
	3
	3
	
	


Результаты итоговой аттестации позволяют сделать вывод, что государственный стандарт основного общего образования учащимися 9-х классов в основном усвоен, четыре выпускника получили аттестаты особого образца (с отличием).  

На уровне среднего общего образования обучалось 52 человека, из числа которых все учащиеся 10 класса были успешно аттестованы по итогам года и переведены в следующий класс. Таким образом, успеваемость составила 100%, что на 4,3% выше в сравнении с прошлым учебным годом. Из 22 учащихся 11 класса, аттестованных на конец учебного года, успешно прошли государственную (итоговую) аттестацию все 22 учащихся. Таким образом, 100% учащихся 11 классов освоили образовательный стандарт среднего общего образования. Из 52 обучающихся на уровне среднего общего образования 30 учащихся старших классов учились на «4» и «5». Это 57,7% от общего количества учеников 10-11 классов. 
Итоги ГИА в 11-х классах

	Допущены к аттестации (чел.)
	Наименование предмета
	Выпускников, проходивших аттестацию в форме ЕГЭ
	Получили

аттестаты 

(чел.)

	
	
	сдававших экзамен
	сдавших экзамен
	пересдавших экзамен
	

	22


	Русский язык
	23
	23
	0
	22



	
	Математика (база)
	13
	13
	0
	

	
	Математика (профиль)
	10
	10
	0
	

	
	Биология
	6
	4
	2
	

	
	Физика
	5
	4
	1
	

	
	Химия
	3
	3
	0
	

	
	География 
	1
	1
	0
	

	
	История
	3
	3
	0
	

	
	Обществознание
	10
	8
	2
	

	
	Информатика и ИКТ
	1
	1
	0
	

	
	Литература
	1
	1
	0
	


Информация о поступлении выпускников 2018-2019 учебного года в организации профессионального образования:

	Общее количество выпускников
	22

	Поступили в ВУЗы (всего)
	18

	ССУЗы
	4

	Не продолжают обучение на 01.09.19
	-


Качественные показатели по классам представлены в таблицах:
	                            2 класс
	                          3 класс
	                            4 класс

	  обучающихся на «5»


	обучающихся на «4» 

и «5»


	неуспевающих по одному предмету


	неуспевающих по двум и более предметам


	обучающихся на «5»


	обучающихся на «4» и «5»


	неуспевающих по одному предмету


	неуспевающих по двум и более предметам


	обучающихся на «5»


	обучающихся на «4» и «5»


	неуспевающих по одному предмету


	неуспевающих по двум и более предметам



	14

	34
	0
	0
	1
	42
	0
	0
	11
	34
	0
	0

	22,2

	54
	0
	0
	1,2
	51,2
	0
	0
	14,9
	45,9
	0
	0


	5 класс
	6 класс
	7 класс

	обучающихся на «5»


	обучающихся на «4» и «5»


	неуспевающих по одному предмету


	неуспевающих по двум и более предметам


	обучающихся на «5»


	обучающихся на «4» и «5»


	неуспевающих по одному предмету


	неуспевающих по двум и более предметам


	обучающихся на «5»


	обучающихся на «4» и «5»


	неуспевающих по одному предмету


	неуспевающих по двум и более предметам



	10
	37
	0
	0
	7
	18
	0
	0
	7
	16
	0
	1

	13,3
	49,3
	0
	0
	13,5
	34,6
	0
	0
	9,6
	21,9
	0
	1,4


	8 класс
	9 класс

	обучающихся на «5»


	обучающихся на «4» и «5»


	неуспевающих по одному предмету


	неуспевающих по двум и более предметам


	обучающихся на «5»


	обучающихся на «4» и «5»


	неуспевающих по одному предмету


	неуспевающих по двум и более предметам



	5
	34
	1
	1
	4
	29
	1
	0

	6,3
	43
	1,3
	1,3
	5,3
	38,7
	1,3
	0


	                           10 класс
	                          11 класс

	обучающихся на «5»


	обучающихся на «4» и «5»


	неуспевающих по одному предмету


	неуспевающих по двум и более предметам


	обучающихся на «5»


	обучающихся на «4» и «5»


	неуспевающих по одному предмету


	неуспевающих по двум и более предметам



	5
	11
	0
	0
	1
	13
	0
	0

	16,7
	36,7
	0
	0
	4,5
	59,1
	0
	0


Данные мониторинга результативности учебного процесса, проводимого в рамках внутришкольной системы оценки качества образования, приведены в таблицах:

	Учебный год
	Учащихся   
	Успеваемость 
 %
	Качество
 %
	Оставлены на повторный год
	Переведены условно
	Выпущены со справкой

	2016-2017
	674
	98,6
	46,5
	1
	8
	0

	2017-2018
	685
	98,9
	46,7
	0
	5
	0

	2018-2019
	697
	99,2
	53,3
	0
	3
	1 (неявка)


	Показатели/учебный год 
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	Всего учащихся
	674
	685
	697

	Число учащихся, закончивших на «5»
	61
	64
	65

	Число учащихся, закончивших на «4» и «5»
	214
	226
	268

	Закончили с одной «3»
	49
	45
	40

	Закончили с одной «4»
	9
	6
	6


          Наблюдается тенденция увеличения общей численности обучающихся, а также рост показателей успеваемости и качества освоения школьниками образовательных программ. 

Улучшения результатов обучения педагогический коллектив добивается за счёт внедрения в образовательный процесс индивидуальных траекторий, благодаря особому вниманию к слабоуспевающим учащимся, к школьникам, получившим одну «4» или «3» среди прочих более высоких оценок. Существенное влияние на качество и результативность учебного процесса оказывают применяемые методики и технологии обучения. Учителями широко используются ведущие педагогические технологии:

1. Личностно – ориентированные:

· технология педагогических мастерских;

· метод проектов;

· технология обучения как учебного исследования.

2. Предметно – ориентированные:

· технология постановки цели;

· модульное обучение

· технология концентрированного обучения.

3. Информационно-коммуникативные технологии.

4. Технологии оценивания достижений учащихся:

· технология «Портфолио»

· рейтинговые технологии.


Для дальнейшего усиления продуктивности образовательной системы школы требуется непрерывное совершенствование профессионального уровня учителей. Повышению педагогической компетентности способствует методическая и исследовательская деятельность, которая нацелена на развитие творческого потенциала учителей и обучающихся, овладение современными методиками и технологиями обучения. Большое влияние на профессиональное развитие учителей оказывают:
· сотрудничество с АРО ЖНМО «Женщины в науке и образовании», ГАОУ АО ДПО «Институт развития образования»;

· руководство педагогической практикой студентов социально-педагогического колледжа;

· подготовка учащихся к участию олимпиадах;

· проведение консультаций для успешной сдачи ГИА;

· руководство проектной деятельностью обучающихся;

· руководство индивидуальными научно-исследовательскими темами обучающихся, их подготовка к выступлениям на научно-практических конференциях;

· участие в различных формах работы школьных методических объединений.

Научно-методическую, аналитическую и диагностико-прогностическую работу в школе осуществляют педагогический совет, методический совет и методические объединения:

· учителей начальной школы;

· учителей гуманитарного цикла;

· учителей математики, физики и ИКТ;

· учителей естественно-научного цикла;

· учителей эстетического цикла;
· учителей физической куль культуры и ОБЖ;

· классных руководителей.

В школе сформирована система внеурочной деятельности, нацеленная на реализацию ФГОС. Она направлена, в первую очередь, на достижение обучающимися планируемых результатов освоения основных образовательных программ, тесно связана с основным образованием, является его логическим продолжением и неотъемлемой частью системы обучения, созданной в школе. 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности осуществляют классные руководители через организацию взаимодействия в разнообразных формах деятельности ученического коллектива, в том числе через органы самоуправления.

Внеурочная деятельность организована по приоритетным направлениям развития личности:

· спортивно-оздоровительное;

· духовно-нравственное;

· социальное;

· общеинтеллектуальное;

· общекультурное.

Система внеурочной деятельности учащихся 1-4 классов строится в основном в форме кружковой работы, в ходе которой обучающиеся осуществляли разнообразные виды деятельности, среди которых познавательная, игровая, досугово-развлекательная, трудовая, социально-значимая волонтерская, спортивно-оздоровительная, творческая деятельность. При разработке учебного плана начального общего образования в части, формируемой участниками образовательных отношений, для соблюдения соотношения 80:20 в обязательную часть были интегрированы из вариантов, предложенных школой, часы внеурочной деятельности в кружках, а также события и КТД по плану воспитательной работы классных руководителей:

	Направления, кружки
	Классы

	
	I
	II
	III
	IV

	Общеинтеллектуальное направление
	
	
	
	

	«Умники и умницы»
	1
	1
	
	

	Духовно-нравственное направление
	
	
	
	

	«В мире книг»
	0,5
	1
	1
	1

	Социальное направление
	
	
	
	

	«Здоровей-ка»
	1
	1
	
	

	Спортивно-оздоровительное направление
	
	
	
	

	«Подвижные игры»
	
	
	1
	1

	Общекультурное направление
	
	
	
	

	«Азбука вежливости»
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	События и КТД по плану воспитательной работы классного руководителя (проведение классных часов, уроков нравственности, утренников, экскурсий, посещение театров, музеев, КТД, НПК и др.)
	
	0,5
	0,5
	

	Всего часов в неделю
	4
	4,5
	4,5
	4


Для удовлетворения других образовательных потребностей обучающиеся начальной школы имеют возможность заниматься в кружках по выбору (в пределах максимально допустимого количества часов):

	К                    Направления, кружки
	Классы

	
	I
	II
	III
	IV

	Общеинтеллектуальное направление
	
	
	
	

	«Умники и умницы»
	
	
	1
	1

	«Чудесный английский»
	1
	2
	2
	2

	Духовно-нравственное направление
	
	
	
	

	«В мире книг»
	0,5
	1
	1
	1

	«Мой родной край»
	2
	2
	2
	2

	Социальное направление
	
	
	
	

	«Здоровей-ка»
	
	
	1
	1

	«Познай себя» 
	1
	1
	1
	1

	Спортивно-оздоровительное направление
	
	
	
	

	«Подвижные игры»
	1
	1
	
	

	«Ритмика»
	1
	1
	1
	1

	Общекультурное направление
	
	
	
	

	«Азбука вежливости»
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	«Петрушка»
	2
	2
	2
	2

	События и КТД по плану воспитательной работы классного руководителя 
	В пределах допустимого нормативами количества часов


Внеурочная деятельность в 5-11 классах основывается на деятельности по предметам за рамками учебного плана (олимпиады, конкурсы, научно-практические конференции, экскурсии и т.д.), работе ученических сообществ и объединений по интересам (классов, клубов, отрядов, команд, кружков, студий), на событиях и мероприятиях воспитательной системы школы. План внеурочной деятельности решает задачи организационного обеспечения учебной деятельности, педагогической поддержки и обеспечения благополучия обучающихся в пространстве школы. В школе работают органы ученического самоуправления – классные и школьный совет «Лидер», объединения по интересам:

· кружок юных инспекторов дорожного движения «Пропустите пешехода»;

· кружок «Занимательная физика»;

· дружина юных пожарных «Саламандры»;

· экологический отряд «Экос»;

· творческая лаборатория «Дом, в котором мы живём»;

· творческие объединение «Агитационный театр «МиР»;

· изостудия «Веселая акварель»;

· хореографическая студия «Школьные годы»;

· хоровая студия «Веселая капель»;

· команда «Что? Где? Когда?»;

· футбольная команда «Факел».

Практику внеурочной деятельности старшеклассников на уровне среднего общего образования в соответствии с ФГОС педагогическому коллективу только предстоит освоить. Начало внедрения основной образовательной программы среднего общего образования предусмотрено в 2019-2020 учебном году. Традиционно внеурочная деятельность учащихся 10-11 классов проводится через организацию жизни ученических сообществ, в сфере школьного самоуправления; через приобщение обучающихся к общественной деятельности и школьным традициям, участие в деятельности творческих объединений, в благотворительных акциях; через участие в экологическом просвещении сверстников, младших школьников, в благоустройстве школы, класса. 

Для более полного удовлетворения образовательных потребностей учащихся уровней основного и среднего общего образования необходимо расширение спектра занятий по интересам, создание дополнительных возможностей для объединения и самореализации в различных видах деятельности. Такими видами деятельности, в частности, могли бы быть историческая реконструкция, чирлидинг, программирование, рукоделье, краеведческие экспедиции, дискуссионный политический клуб, участие в волонтёрском движении, приобщение к российскому движению школьников и т.д. Целесообразно наладить полноценное сотрудничество с учреждениями дополнительного образования города, такими как «Кванториум», Дом научных коллобораций им. В.К.Тредиаковского при АГУ, в перспективе – с «Астриусом» (местным аналогом сочинского «Сириуса», который планирует создать Министерство образования и науки Астраханской области).

Значительную роль в формировании внеурочной занятости школьников, в их духовно-нравственном, гражданско-патриотическом, экологическом воспитании, развитии ценностных качеств личности играет воспитательная системы школы.
Воспитательная система

В организации воспитательной работы школа руководствуется Федеральными законами «Об образовании в Российской Федерации», «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», основными образовательными программами школы, постановлениями и распоряжениями регионального и муниципального значения, локальными актами, другими нормативно-правовыми документами.


В штатном расписании школы для выполнения воспитательной работы предусмотрено наличие должностей заместителя директора по воспитательной работе, социального педагога, педагога-психолога, а также назначены классные руководители в каждый класс. Штаты полностью укомплектованы, классный руководитель имеется в каждом классе.

Организационная структура воспитательной системы школы включает в себя урок и его воспитательные возможности, внеурочную деятельность школьников, службу классного руководства, совет по профилактике правонарушений и безнадзорности школьников, социально-психологическую службу, работу ученического самоуправления, сотрудничество с родителями. В школе создана комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений. Названная комиссия и Совет по профилактике правонарушений и безнадзорности школьников осуществляют функции медиации (примирения). Организованно взаимодействие с различными органами и службами соответствующей направленности. Организационно-методическая поддержка осуществляется через методическое объединение классных руководителей и педагогические советы. Возглавляет, руководит и контролирует воспитательную работу зам. директора по ВР. Администрацией школы разработаны и доведены до сведения работников необходимые нормативные локальные акты, такие как Правила внутреннего распорядка учащихся, должностные инструкции, положения, приказы и т.д.

Работа строится на основе образовательной программы, комплексно-целевого и календарного планирования. Комплексный план работы школы содержит раздел, посвященный воспитательной работе, в котором формируется система разнообразной деятельности: внеурочной, профилактической с детьми «группы риска», с родителями и др. 

Источниками целеполагания в воспитательной системе являются:

· педагогический запрос общества, семьи и государства;

· индивидуальность, личные склонности ученика;

· личность педагога, который через собственную систему ценностей и целей оказывает индивидуально ориентированное воспитательное влияние на детей.

Воспитание – процесс индивидуальный, проходящий через систему общения, взаимно интересной совместной деятельности с учителем, со сверстниками и другими детьми в объединениях по интересам, через социальные отношения, культурную среду, в которую ученик погружен. Достижение целей воспитания способствует формированию нравственных основ личности ребенка и его самосознания в каждом конкретном случае. Разнообразие вариантов целеполагания ориентировано на общечеловеческие ценности и реализуется путем приобретения школьниками личностного опыта в различных сферах деятельности и взаимоотношений.

Вариативность целей, индивидуализация процесса воспитания, свобода выбора содержания и форм воспитательной работы базируются на возможностях и условиях, которые предлагает школа, на структуре, которая является стартовой площадкой, опорой и системообразующим фактором.  Школа создает условия, которые становятся питательной средой формирования нравственных основ и самосознания личности школьника: воспитывающее обучение, нравственно-психологические ситуации, культуротворческое окружение, взаимодействие с социумом. Содержание, формы и методы воспитания выбираются, планируются и реализуются учителем, классным руководителем непосредственно в образовательном процессе в соответствии с целями и практическими задачами, с учетом конкретной ситуации и условий взаимодействия. Основными подходами в организации воспитательного процесса являются: системный, личностно ориентированный, деятельностный. 

Тем не менее в ходе планирования и реализации воспитательной деятельности ставятся и конкретные, общие для всех, практические задачи, которые наиболее актуальны с точки зрения особенностей ученического сообщества и условий организации образовательного процесса школы в текущий период времени:

· предупреждение правонарушений и безнадзорности школьников, профилактика и коррекция форм поведения, отклоняющихся от нормальных;

· создание условий для сохранения здоровья учащихся, их физического развития, воспитание негативного отношения к вредным привычкам;

· формирование гражданской идентичности, чувства патриотизма, воспитание уважения к истории и культуре своей страны;

· стимулирование познавательной и учебной деятельности учащихся для полноценного освоения ими основных образовательных программ;

· создание условий для развития интеллектуальных и творческих интересов, способностей, склонностей учащихся.

Решению задач воспитательной системы, повышению её эффективности постоянно уделяется большое внимание педагогическим советом школы. В частности, в повестку педсоветов в 2016-2017 учебном году были включены актуальные задачи предупреждения правонарушений и безнадзорности школьников, формирования бесконфликтной школьной среды, повышения качества образования:

· «Профилактика правонарушений и безнадзорности среди обучающихся, обеспечения безопасности и социального благополучия школьников»;

· «Качество образования – ключевой ориентир участников образовательного процесса»;

· «Медиация как способ разрешения школьных конфликтов и реализации восстановительного правосудия в отношении школьников, совершивших общественно опасные деяния, но не достигших возраста, с которого наступает уголовная ответственность»;
· «Организация обучения условно переведенных обучающихся» (при участии родителей»;

· «Профилактическая работа с обучающимися «группы риска».
В 2017-2018 учебном году в методическом цикле «Современные вызовы и актуальные направления развития школы» на заседаниях педагогического совета рассматривались проблемы:

·  «Воспитательная система – стратегический ресурс реализации ФГОС»;

· «Психологический комфорт в семье и школе – условие эффективности образовательной системы»;

· «Профилактика нарушения правовых, нравственных и этических норм в образовательной среде».
В 2018-2019 учебном году в методическом цикле «От новых задач к новым результатам» педагогический совет рассмотрел вопросы:

· «Ключевые направления развития и организация образовательной деятельности школы»;

· «Взаимодействие семьи и школы в работе по профилактике правонарушений и безнадзорности школьников, предупреждению насилия в отношении несовершеннолетних»;

· «Предупреждение и коррекция форм девиантного поведения школьников»;

· «Оптимальные технологии обучения и воспитания, критерии и условия их эффективности. Результаты исследования продуктивности образовательных технологий в ходе внутришкольного контроля».

В 2019-2020 учебном году планируется методический цикл педсоветов под общим названием «Стратегия развития: школа позитивной социализации личности». 

Ежегодно на педагогическом совете утверждается план воспитательной работы, анализируется его выполнение, заслушивается отчёт заместителя директора по ВР. Систематически по мере необходимости рассматриваются вопросы, посвященные решению индивидуальных проблем отдельных обучающихся, постановки их на внутришкольный учет и организации коррекции их поведения в условиях индивидуального педагогического и социально-психологического сопровождения.

В связи с проявлением форм поведения, отклоняющихся от нормальных, социальной и школьной дезадаптацией с целью организации индивидуальной помощи были поставлены на внутришкольный профилактический учет:

6 обучающихся в 2016-2017 учебном году; 

4 обучающихся в 2017-2018 учебном году 

3 обучающихся в 2018-2019 учебном году.

Всего в течение 2016-2017 учебного года на внутришкольном профилактическом учете состояли (с учетом ранее поставленных) – 11 учеников, в течение 2017-2018 учебного года – 10, в 2018-2019 учебном году – 8 несовершеннолетних. Достаточно часто это бывают ученики, поступившие в школу в означенном учебном году и уже состоящие на учёте в инспекции по делам несовершеннолетних при УМВД г. Астрахани. За обучающимися, поставленными на внутришкольный учет, решением педсовета и приказом руководителя школы были закреплены педагоги-наставники, которые проводили с ними индивидуальную работу в соответствии со специально разработанными планами, в том числе:

· системный контроль посещения уроков обучающимися, их поведения и успеваемости;

· выборочное посещение уроков и внеурочных мероприятий; 

· наблюдение поведения ребенка на переменах, развития взаимоотношений с другими учащимися;

· контроль состояния тетрадей и дневника;

· рейды на дом;

· ежедневные профилактические беседы с обучающимися; 

· систематические (еженедельные, иногда чаще) беседы с родителями обучающихся;

· помощь во внеурочной занятости, в выборе кружков и секций по интересам, в том числе с привлечением учреждений дополнительного образования;

· подготовка информации и выступления на советах по профилактике правонарушений и безнадзорности школьников о состоянии работы по коррекции поведения обучающихся.

Таким образом на внутришкольном профилактическом учёте к началу 2018-2019 учебного года состояли 5 обучающихся и трое были поставлены в течение года. В конце 2018-2019 учебного года в связи с отсутствием замечаний к поведению и социализацией был снят с учета один учащийся. Успешно завершили обучение на уровне основного общего образования, выбыли из школы и был сняты с внутришкольного учёта двое учащихся 9-го класса. По заявлению родителей переведён в другую образовательную организацию для продолжения обучения по программе основного общего образования один ученик. Один учащийся, поступивший в школу в сентябре 2017 года и состоявший к тому времени на учете в инспекции ПДН, в январе 2018 года по решению КДН и ЗП Советского района помещён в реабилитационный центр «Исток», а затем с июля 2018 года находится на стационарном лечении в учреждении здравоохранения. К началу 2019-2020 учебного года на школьном профилактическом учёте состоят четверо обучающихся. Приведённые данные свидетельствуют о тенденции к снижению проявлений дезадаптации, форм поведения отклоняющегося от нормального благодаря системе профилактической работы, индивидуальному психолого-педагогического сопровождению, взаимодействию с семьями.

Индивидуальные беседы с учащимися и их родителями, консультации, посещение уроков и внеклассных мероприятий практикует педагог-психолог школы. Психолог проводит групповые диагностики, такие как «Познавательные процессы», «Уровень школьной мотивации», «Состояние агрессии», «Микроклимат в школьном коллективе», «Определение типа темперамента», «Самооценка уверенности в себе», «Интернет зависимость», «Уровень общей и школьной тревожности», анализирует их, разрабатывает рекомендации по коррекции поведения детей классному руководителю и их родителям. 

Социальным педагогом ведется социальный паспорт школы. Социальные факторы, возможности оказания социально-педагогической поддержки учитываются в организации воспитательной и профилактической работы. Банк данных о социальном составе семей школьников, детях «группы риска», а также другой значимой информации систематически обновляется и используется в профилактической работе.

В сложных случаях, когда обучающиеся слабо поддаются коррекции, а родители не принимают активного участия в воспитании ребенка, не сотрудничают со школой в необходимой мере, школа проводит работу в сотрудничестве с другими организациями, действующими в сфере обеспечения прав ребенка, предупреждения противоправного поведения и безнадзорности несовершеннолетних, такими как: 

· ГАО АО «Многопрофильный социальный центр «Семья»;

· комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Советского района г. Астрахани;

· инспекции ОДН УМВД России по г. Астрахани, в частности отдел полиции № 1;

· отдел по работе с семьёй, опеке и попечительству ГКУ АО Центра социальной поддержки населения Советского района г. Астрахани;

· организации здравоохранения, например, ГБУЗ АО «ДГП № 4»; 

· ГАУ АО «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи «Эмпатия»;

· управление образования администрации МО «Город Астрахань».

Совет по профилактике правонарушений и безнадзорности школьников активно работает в школе на протяжении многих лет. Совет действует в соответствии с Положением о нём, его состав ежегодно утверждается руководителем школы. На Совет приглашаются учащиеся, родители, классные руководители, учителя-предметники, инспекторы ОДН УМВД, представители учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Со школой активно взаимодействует инспекторы ОДН ОП-1 УМВД России по г. Астрахани, капитан полиции Муханова С.Б., капитан полиции Катакаева Г.Ю., инспектор Чистякова С.В. Они систематически присутствуют на заседаниях Совета по профилактике правонарушений и безнадзорности школьников, проводят беседы с обучающимися, помогают разрешать конфликты, содействуют работе по коррекции поведения учащихся с признаками социальной дезадаптации. На заседаниях совета по профилактике систематически присутствуют представители органов опеки и попечительства и центра «Содействие» (ведущий специалист Клишина А.А., специалист по социальной работе  Езоянц М.А.). В повестки дня включаются вопросы индивидуальной профилактической работы с обучающимися и их семьями, выносятся решения о мерах и способах коррекции поведения, помощи в достижении правового благополучия и личностных успехов (в том числе в обучении), рассматривается её результативность. В ходе заседаний проводятся беседы с обучающимися и их родителями, даются рекомендации классным руководителям, родителям, другим заинтересованным лицам. Совет по профилактике правонарушений и безнадзорности школьников проводится ежемесячно. 

Вопросы предупреждения противоправного поведения школьников, их защиты от влияния негативных социальных факторов рассматриваются на своих заседаниях органами общественного самоуправления – Управляющим советом, родительскими комитетами, советом обучающихся «Лидер». 
В целях усиления правового воспитания разработана и реализуется социально ориентированная программа по воспитанию законопослушного поведения школьников «Твой выбор». В рамках программы в целях профилактики противоправного поведения, пропаганды здорового образа жизни, предупреждения конфликтов между учащимися традиционно (ежегодно) проводятся круглые столы, групповые и индивидуальные беседы с учащимися и их родителями, беседы с представителями правоохранительных органов, школьные линейки, тематические декады. 

Для обеспечения внеурочной занятости, развития интересов, сплочения ученического коллектива и формирования навыков бесконфликтного взаимодействия практикуются коллективные творческие дела. В их числе организация традиционных праздников (Дня Знаний, Дня Учителя, Покровской ярмарки, Нового Года, Международного Женского Дня, Дня защитника Отечества, Дня Победы и др.), спектаклей школьного агиттеатра «МиР», посещений театров и музеев, массовых спортивных мероприятий городского и школьного уровней, таких как «Кросс наций», школьная Декада физической культуры и спорта, «Веселые старты» и т.д. В 2018-2019 учебном году школьники приняли активное участие в организации и проведении разнообразных коллективных творческих дел. В сентябре идеи КТД были направлены на формирование чувства принадлежности к общности граждан России и жителей Астрахани, любовь к Родине; восприятие здорового образа жизни как нравственной ценности, от которой зависит будущее человека и страны: 

· спортивный праздник, посвящённый Дню города «Спорт и здоровье»,

· декада физической культуры и спорта,

· экологический десант «Город моей мечты».

В октябре КТД строились на идее гражданской и культурной самоидентификации, приобщения к этическим ценностям и культурным традициям России:

· литературно-музыкальная программа «Учителями славится Россия», 

· поздравление ветеранов педагогического труда,

· День самоуправления, 9-11 классы,

· Покровская ярмарка, 4-6 классы,

· конкурс компьютерных презентаций «Мы разные, но все живём в России» (о традициях народов Астраханского края).


Идейной основой ноябрьского периода стало уважения к семейным ценностям и традициям, воспитание культуры отношений в семье и обществе:

· литературно-музыкальная программа, посвящённая Дню матери «Мама. Семья. Народ»,

· конкурс рисунка «Пусть всегда будет мама, пусть всегда буду я!», 1-4 классы,

· конкурс плакатов, посвященный всемирному Дню ребёнка, 5-7 классы,

· конкурс презентаций «Профессии моей семьи»,

· акция «Я выбираю жизнь» (против употребления ПАВ, курения, алкоголизма), 10-11 классы.

В декабре КТД было посвящено формированию привычки безопасного поведения в повседневной деятельности, отношение к безопасному поведению, сохранению жизни и здоровья человека как к нравственной ценности:

· марафон «Школа безопасности».

Январское КТД было выстроено в поле правового просвещения, профилактики правонарушений и безнадзорности, воспитания уважения к правам, свободам и обязанностям человека:

· проект-панорама «Законы и правила поведения в социуме».

Февральская идея заключалась в воспитании чувства патриотизма, любви к Родине, ценностного отношения к истории страны, а также к здоровью и безопасности жизни граждан:  

· смотр строя и песни, 5-8 классы,

· военно-спортивная игра «А ну-ка, парни!»», 9-11 классы,

· конкурс «Мистер фитнес», 2-6 классы.

Основной идеей КТД марта стало понимание важности личностного развития, наличия художественного и эстетического вкуса, развития интеллекта, творческих способностей:

· конкурс «Мисс Весна», 7-8 классы,

· конкурс чтецов «Басни И.А. Крылова» (инсценировки),

· проектная декада «Земля наш общий дом».

В апреле формировалось ценностное и бережное отношение к окружающей среде и здоровью человека:

· живой журнал «Здоровый образ жизни»,

· open-air «День Земли»,

· экологический десант «Зелёная Россия».

Майские КТД были посвящены празднованию Дня Победы, идее патриотизма, верности Родине, готовности к выполнению гражданского долга:

· литературно-музыкальная программа «Бал Победы»,

· акция «Память храним» (поздравление ветеранов ВОВ).

Ещё одной традиционной формой получения школьниками социального опыта в воспитательной системе школы стали уроки нравственности. В 2018-2020 учебном году уроки нравственности были посвящены:

· государственной символике России, 

· солидарности в борьбе с терроризмом,

· Курской битве,

· правилам общения,

· Дню народного единства,

· Дню борьбы с наркоманией,

· борьбе с вредными привычками (курение – опасность для жизни),

· Конституции Российской Федерации, 

· правилам личной безопасности,

· воинскому долгу,

· здоровому образу жизни (ко Всемирному Дню здоровья 7 апреля).

В формировании гражданской идентичности, патриотическом воспитании велика роль государственных праздников, сотрудничества с ветеранами войны и труда. Особое значение имеет празднование Дня Победы. В рамках волонтерского движения осуществляется помощь и поздравления в праздничные дни ветеранов ВОВ и ветеранов педагогического труда, осуществляется уход за памятными табличками, посвященными героям ВОВ. Нравственно-психологические ситуации взаимопомощи, нравственного выбора, оценки ситуации в учебном и внеучебном общении, спонтанные и намеренно создаваемые, – широкое поле для проявления личностной диспозиции, формирования направленности личности школьника. К таким ситуациям следует отнести ежегодный День самоуправления, когда школьники под ненавязчивым контролем взрослых сами пытаются исполнить функции учителей. Формированию нравственных качеств личности и приобретению опыта социальной коммуникации способствуют торжественные линейки, уроки Мужества, библиотечные уроки, гражданские и благотворительные акции, такие как: 

· «Первоклассник» (благотворительная),

· «Памяти жертвам терроризма» (гражданской солидарности),

· «Спаси дерево» (сбор макулатуры), 

· «Город моей мечты», «Зеленая Россия», «Моя школа» (экологический десант), 

· поздравление ветеранов педагогического труда с Днем Учителя, 

· «Домики для птиц», 

· «Я выбираю жизнь» (гражданская акция против употребления ПАВ, курения, алкоголизма), 

· «Память храним», «Ветеран» (поздравление ветеранов ВОВ, проживающих на территории микрорайона с праздниками 9 мая, 23 февраля, встреча с воинами, выполнявшими свой интернациональный долг в Афганистане и Чеченской республике), 

· «Георгиевская ленточка», 

· «Письмо ветерану»,

·  «Бессмертный полк».

Особую роль во всей воспитательной системе школы, в том числе в системе профилактики правонарушений и безнадзорности школьников играет служба классного руководства. Классные руководители осуществляют свою работу в ежедневном тесном взаимодействии с обучающимися и их родителями. Работу с классом они ведут в соответствии с тщательно разработанными в соответствии с основными образовательными программами школы планами воспитательной работы, согласованными заместителем директора школы по воспитательной работе. В арсенале работы классных руководителей групповые и индивидуальные беседы с учащимися и родителями, родительские собрания, родительский всеобуч, экскурсии, классные часы, конкурсы, дискуссии, круглые столы, коллективные творческие дела, самоуправление школьников. Работа классных руководителей направлена на формирование и сплочение детского коллектива, воспитание ценностных качеств с точки зрения общества и личности, законопослушного поведения, развитие социальных, интеллектуальных и творческих способностей. При проведении классных часов учитываются индивидуальные и возрастные особенности обучающихся. Тематика классных часов и бесед самая разнообразная: «Знакомство с правилами школьной жизни», «Правила общения», «Азбука безопасности», «Как правильно переходить дорогу», «Спички детям не игрушка», «За что ставят на учёт в полицию?», «Конвенция о правах ребенка», «Формирование толерантности к себе и окружающим», «Ответственность. Мораль и законы», «Основы безопасности в сети Интернет» и т.д. В период каникул классными руководителями исследуется и анализируется доступное для просмотра общение школьников в социальных сетях, таких как «В контакте», «Одноклассники» и др. на предмет антиобщественных, радикально религиозных, криминализированных явлений, а также суицидальных настроений. Классными руководителями выявляются несовершеннолетние, находящиеся в социально опасном положении, а также не посещающие или систематически пропускающие без уважительных причин занятия, ведутся журналы, где отслеживается посещение обучающимися школы; проводится мониторинг по участию детей во внеурочных и внеклассных воспитательных мероприятиях, отслеживается занятость в кружковой деятельности, в том числе детей «группы риска». Классными руководителями на родительских собраниях рассматривались вопросы:
· Психология ранней юности: проблемы и пути их разрешения;

· Интернет-риски современных детей и подростков;

· Воспитание гражданина в семейных традициях;

· Учимся понимать своего ребенка;

· Профессиональная ориентация подростков и выбор профессии;

· Права и обязанности ребенка в семье, в школе, в социуме;

· Моя Семья за здоровый образ жизни;

· Влияние семьи на становление личности подростка и другие. 




В ходе встреч классные руководители знакомили родителей с индивидуально-возрастными особенностями развития подростков, с причинами, которые приводят к «трудному поведению», обращали внимание родителей на проблемы, возникающие в подростковом возрасте, предлагали способы их решения. Общение строится на взаимном уважении достоинства человеческой личности, интересе, организации самостоятельной, творческой деятельности. 




   На основе комплексно-целевой программы активно ведётся профориентационная работа. Ребята старших классов, в течение года, встречаются с представителями различным ВУЗов и колледжей, принимают участие в Днях открытых дверей.

Большую внеклассную воспитательную работу ведут педагоги эстетического цикла. В 2018-2019 учебном году было запланировано и проведено более 20 мероприятий. Среди них: День знаний, литературно-музыкальные программы «Учителями славится Россия», посвящённая Дню учителя и «Мама. Семья. Народ», посвящённая Дню матери, конкурс рисунка «Пусть всегда будет мама, пусть всегда буду я!», конкурс плакатов, посвященный всемирному Дню ребёнка, утренники для первоклассников, конкурсы «Мисс Весна» и «Мистер фитнес», конкурс чтецов «Басни И.А. Крылова» (инсценировки), смотр строя и песни, праздник Последнего звонка. Школьный агиттеатр «МиР» вёл активную агитационную работу по ПДД, пожарной безопасности и экологии родного края. Своеобразным отчетом о проделанной работе явилась Декада искусств. 


        Огромные воспитательный потенциал содержат методики, способствующие усилению познавательной активности, прикладной направленности, поисковой деятельности в обучении, стимулирующие сотрудничество, самоконтроль и самообразование. Одной из традиционных форм такой работы стала проектная неделя. В 2018-2019 учебном году прошла VII конкурсная проектная неделя «Я познаю мир», в программу были отобраны и достойно представлены проекты учащихся всех возрастных категорий. Интеллектуальное и творческое развитие, позитивный опыт коммуникации даёт школьникам ежегодное участие в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, научно-практических конференциях.  В 2018-2020 учебном году учащиеся школы завоевали призовые места, стали победителями, лауреатами, получили дипломы, грамоты и благодарности во внешкольных мероприятиях различного уровня, таких как:

· Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников (призёры по биологии (3) и по литературе (1)),

· Региональный этап Всероссийской олимпиады школьников (призёр по литературе),

· Российский конкурс современного искусства «Жар-птица» (дипломы I (19), II (14) и III (4) степени), 

· VII международная НПК «Актуальные проблемы современного образования» (грамоты (2)),

· Межрегиональная НПК «Многообразие и совершенствование человеческого капитала как условие регионального развития» (диплом победителя),

· VIII областной конкурс художественного слова «Открытая книга» (диплом I степени),

· Областная интеллектуальная игра-викторина «Знайки» (дипломы II (10) и III (5) степени),

· Региональный конкурс декоративно-прикладного творчества и изобразительного искусства «Сорочинская ярмарка» (I (9) и II (1) места),

· Региональный конкурс декоративно-прикладного творчества и изобразительного искусства «Операция «Кормушка» (I места (11)),

· Региональный конкурс декоративно-прикладного творчества и ИЗО «Новый год шагает по планете» (I места (20)),

· IV региональная НПК «Образование сегодня – достойная профессия завтра» (дипломы I (1), II (3), III (1) степени, лучший в номинации (2)),

· Областной конкурс исследовательских работ учащихся «Права ребенка – в новом веке» (III место),

· Областной интеллектуальный марафон «Эрудит» (дипломы III степени (10)),

· Областная выставка творческих работ «Зимняя феерия» (диплом I степени),

· III Всероссийский фестиваль-конкурс современного искусства «Созвездие талантов» (лауреаты I (8), II (5), III (6) степени),

· Региональный конкурс ДПТ и ИЗО «Защитники Отечества» (I места (5)),

· Межрегиональный конкурс ДПТ и ИЗО «Подарок маме» (I места (10)),

· IV областной конкурс ДПТ «Дека-мастер.ru» (дипломы I (4) и II (1) степени),

· Межрегиональный конкурс ДПТ и ИЗО «Широкая масленица» (I места (4)),

· Международный конкурс «Талантливое поколение» (диплом I степени),

· Областной интеллектуальный конкурс «Многоцветье вселенной» (дипломы I (6) и II (2) степени), 

· Городской конкурс сочинений «Профессия будущего» среди обучающихся 9-10 классов (победитель в номинации),

· Межрегиональный конкурс ДРТ и ИЗО «Космос без границ» (I места (5)),

· Региональный фестиваль-конкурс по хореографии (I место),

· VII международная НПК «Актуальные проблемы современного образования. Синергетические подходы в образовании» (призёры (30)),

· Областной конкурс творческих и НИП школьников «Первые шаги в науку» диплом III степени),

· Творческий конкурс «Наши птицы» службы природопользования и охраны окружающей среды АО (I (2) и II (1) места),

· VII открытый конкурс проектов и исследовательских работ «Начинай» (призёр),

· X открытая НПК МАН ГАУ ДО АОЦРТ «Профи+» (диплом III степени),

· Межрегиональный конкурс ДПТ и ИЗО «Пасхальный сувенир» (I места (6)),

· Фестиваль «Театральная семья» (диплом финалиста («Поэтический баттл»)),

· III Всероссийский фестиваль-конкурс современного искусства «Наследники Победы» (дипломы лауреатов (3)),

· V региональная НПК «Образование сегодня – достойная профессия завтра» (диплом II степени),

· Прикаспийская межрегиональная олимпиада школьников (диплом призёра, диплом III степени),

· Прикаспийский телевизионный фестиваль-конкурс юных маэстро «Золотой ключик» (диплом лауреата, дипломы II степени (6)),

· Областной краеведческий конкурс авторских работ на английском языке «East or West, Home is Best» (победитель),

· Областная эколого-просветительская акция «Покормите птиц зимой» (II место),

· I Литературный фестиваль-конкурс для детей и молодежи «Где строки – музы сотворенье» (диплом III степени),

· Региональный турнир по футболу «Кубок Каспия» (I место).

В школе сформирована воспитательная система, которая нацелена на развитие личности учащихся на основе общечеловеческих и гражданских ценностей, в том числе на интеллектуальное развитие, формирование законопослушного поведения, доброжелательных взаимоотношений между школьниками и другие ценностные ориентиры. Создание внутренней атмосферы взаимоуважения, стремления к достижениям, общего интереса к деятельности, к творчеству, приверженности этическим нормам и соблюдение речевого этикета, заинтересованности в общих мероприятиях, эстетизация учебного пространства, школьные традиции – культуротворческая среда, которой определяется воспитание личности в условиях школы.
ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБОУ Г. АСТРАХАНИ «СОШ № 59», ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения


	Значение показателя

	1.
	Образовательная деятельность
	
	

	1.1
	Общая численность учащихся   


	человек
	697

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	291

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	354

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	52

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	человек/%
	333/53,3%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку


	балл
	4

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	балл
	4

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	63

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	балл
	4 (базовая)

39 (профильная)

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0/0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса (без учёта пересдачи в сентябре)
	человек/%
	1/1,4%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0/0

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0/0

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	1/1,4%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса


	человек/%
	0/0

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	4/5,4%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0/0%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	человек/%
	324/47,3%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	человек/%
	273/39,9%

	1.19.1
	Муниципального уровня
	
	34/5%

	1.19.2
	Регионального уровня


	человек/%
	118/17,2%

	1.19.3
	Федерального уровня
	человек/%
	84/12,3%

	1.19.4
	Международного уровня
	человек/%
	37/5,4%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	человек/%
	0/0

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	человек/%
	0/0

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	
	0/0

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	
	0/0

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек
	41

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%
	38/92,7 %

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%
	38/92,7 %

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%
	3/7.3 %

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%
	3/7,3%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	41/ 100 %

	1.29.1
	Высшая


	человек/%
	30 / 73,2 %

	1.29.2
	Первая
	человек/%
	7/ 17,1 %

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%
	41

	1.30.1
	До 5 лет


	человек/%
	3/7,3%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	человек/%
	24/58,5%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%
	6/14,6%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%
	11/26,8 %

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	42/ 100 %

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	42/100%

	2.
	Инфраструктура
	
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,1

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	единиц
	15,7

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да/нет
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да/нет
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да/нет
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да/нет
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да/нет
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да/нет
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	человек/%
	697/100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	кв. м
	1,5


Анализ показателей указывает на то, что МБОУ г. Астрахани СОШ № 59 имеет достаточную инфраструктуру, которая в целом соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.

Образовательная организация укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных достижений обучающихся.

� В первой строке представлено количество обучающихся


� Во второй строке представлен процент обучающихся
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Особенности социального положения семей учащихся школы отражены в диаграмме:

11%

3%

84%

0.115

0.009

0.043

0.006

0.827



Лист1

				Особенности социального положения семей учащихся школы отражены в диаграмме:

		Многодетные		11.50%

		опекаемые		0.90%

		Малообеспеченные		4.30%

		неблагополучные		0.60%

		прочие		82.70%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






