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Общие сведения об образовательной организации

Организ ационно-правовая форма образователъноЙ организации:
муниципаJIьное казённое учреждение. Учредитель: управление образования
администрации муниципального образования <Город Астрахань>>.

Юридический и фактический адрес образовательной организации :

4|4024, г. Астрахань, ул. Б. Хмельницкого,20.
Основным видом деятельности образовательной органйзации является

.ре€Lлизация общеобр€Iзовательных программ начаJIьного общего, основного
общего и среднего общего образования. Образовательная организация не

осуществляет деятельности по про|раммам дополнительного образования,
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наименование
образовательной организации

Муниципа_шьное казённое
общеобразовательное учреждоние г. Астрахани
кСредняя общеобразовательнсш школа Jф 59) (МКОУ
г. Астрахани СОШ М 59)

Руководитель Костюкова ольга Анатольевна

Адрес организации 414024, г. Астрахань, ул. Б. Хмельницкого, 20

Телефон, факс
(85 12)33-5з-7 1, (85 1 2)3з-23-00

Адрес электронной почты astsosh59@mail.ru

Учредитель
Управление образования администрац4и

муниципального образования кГород Астрахань>

Щата создания 1956 год

Лицензия от 23.|2.2016 J\Ъ Л035 -0126|-з0100З7З06З

Свидетельство о

государственной аккредитации

серия 30АО1 Ns 0000691, выдано Министерством
образования и науки АО 2З.t2.22 заNs2634

платных образовательных услуг не ок€вывает.



школа осуществляет образовательную деятельность на основании
следующих документов:

1) бессрочная лицензия на право образовательной деятельности по
программам начаJIьного общего, основного общего и среднего общего
образования - серия 30Л01 J\Ъ 00007З 1 от 23.|2.16;

2) свидетельство о государствённой аккредитации серия 30до1 м
0000691, выдано Министерством образованияи науки АО 23.12.22 за Ns 26З4.

образовательная организация располагает документами,
подтверждающими право пользования земельныIц участком и оперативное
право управления имуществом :

1) свидетельство о регистрации права на постоянное (бессрочное)
пользование земельным участком зO-АА 712694, выданное управлением
ФедералЬной слуЖбы госуДарственНой региСтрации, кадастра и карто|рафии
АО 29 .02. 1 2; кадастровый номер З 0 : 1 2 :03 0 7 I I :З7 4;

2) свидетельство о государственной регистрации права оперативного
угIравления имуществом школы зO-АА 71269З, выданное управлением
Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии
АО 29.02.12, кадастровый номер 30-30-0 |l|8l12010,246.

Имеются:
1) свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр

межрайОнноЙ иФнС РоссиИ Ns б пО г. АстраХани, ОГРн 102300О825528;
2) свидетельство о постановке на учёт в н€lJIоговом органе юриди.lеского

лица, образованного в соответствии с законодательством Российской
ФедерацИи по меСту нахоЖдениЯ на террИториИ Российской Федер ации - серия
30 J\b 001390760, дата выдачи 06 мая 2шr г., ИНН ЗО1702243|.

щля организации взаимодействия со всеми заинтересованными лицами,
кроме личных контактов, используются:

- контактный телефон: (8512) 33-5З-7|

- E-mail: astsosh59@mail.ru и 85|2335з7 |@p|atforma.schoo1

- официальный сайт: htP://schoo159.ucoz.ru
ПакеТ документоВ образовательноЙ организаЦИИ, включая Устав,

лицензию, свидетельствь об аккредитации, основные образовательные
программы, лок€Lлъные акты и другие рЕвмещены на официальном сайте
школы. В образовательной организации разработаны и введены в действие все



АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

Оценка системы управления образовательной организацией

Управление школой строится на принципах единоначалия и
самоуправления.

Органы управления, действующие в образовательной организации:
Наименование органа Функции

Щиректор Контролирует работу и обеспечивает эффективное
взаимодействие структурных подразделений организации,
утверждает штатное расписание, отчетные документы организации,
осуществляет общее 

руководство 

i'

Совет родителей
фодительский комитет)

Педагогический совет

Общее собрание
работников



АДМинистративные обязанности распределены в соответствии с
ШТаТНЫМ РаСПИСаНиеМ, кв€lJIификационными характеристиками, должностными
ИНСТРУкцИями, ежегодными приказами руководителя образователъной
организации.

Руководящий состав школы:

С 01 .09.2022 введена должность советника директора по воспитанию и
взаимодействию с детскими общественными объединениями (далее
СОВеТник по воспитанию). Введение должности советника по воспитанию
ПОЗВОлиЛо систематизировать работу классных руководителей и снять
ИЗЛИШнюЮ нагрузку с заместителя директора по учебно_воспитательной
РабОте. Школа применяет новый профстандарт специ€tлиста в области
воспитания, утвержденныЙ прик€вом Минтруда от З0.01 .202З J\Ъ 53н. В
СООТВеТсТВии с ним советнику директора по воспитанию и взаимодействию с
детскими общественными объединениями, поручены две трудовые функции:
- орГанизовывать воспитательную деятельностъ в Школе готовить

ПРеДЛОЖеНИЯ ПО раЗработке и корректировке ООП, проводить мероприятия
ПО ВыяВлению, поддержке и развитию способностей и тЕLлантов )лащихся,
содеЙствовать в функционировании системы ученического самоуrrравления,
консультировать у{астников образователъных отношений по вопросам
ВОсПиТания с использованием современных информационных технологий и
т. д.;

орГаниЗовывать взаимодействие с детскими и молодежными общественными
ОбЪеДинениями общероссийскими общественно-государственными
ДеТско-Юношескими организациями, общественными объединениями,
имеющими IIатриотическую, культурную, спортивную, туристско-
краеведческую И .благотворителъную направленность, другими
ОбРаЗОВателЬными организациями, в том числе в рамках сетевого
ВЗаИМОДеЙСтвия, местным бизнес-сообществом и соци€шьными шартнерами, в

. ТоМ Числе по воtIросам профессион€lJIьной ориентации обучающихся и т.д.

Для решения методических вопросов осуществления учебно-
МеТОДИЧеСКОЙ работы в образовательноЙ организации создан Методический

лъ Ф.и.о. Щолжность
1 Костюкова ольга Анатольевна Щиректор
2. кайма Татьяна Анатольевна Заместитель директора по УВР
J. Чугунова Ирина Сергеевна Заместитель директора по УВР
4, Полтавец Вероника Михайловна Заместитель директора по ВР
5. Елизарова Александра Вячеславовна Главный бухгалтер
6. исанова Анна Максимовна Заведующая хозяйством



в целях учета мнения обучающихся в образовательной организации
действуют Совет обучающихся <Лидер>.

органы общественного самоуправления созданы В соответствии с
законом <Об образовании в Российской Федерации>>, Уставом образователъной
организации и действуют в соответствии с Положениями о них в рамках своей
комtIетенции.

Политика управления мкоУ г. Астрахани сош J\ъ 59 ориентирована
на достижение качественного образования путем решения следующих задач:

самооценки и персональной оценки тРуда каждого работающего;



этических ролевых моделей;

возникающих при этом проблем;

Соблюдение означенных позиций способствует поддержанию

демократического стиля управления, на основе которого создается культура
школы.

Оценка организации образовательной деятельности

Образовательная'деятельность в школе организуется в соответствии с

Федералъным законом от 29J2.2012 Np 27З-ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации>>, ФГОС начального общего, основного общего Й Среднего общего

, образования, основными образовательными программами по уровням
обуrения. Организация учебного процесса в ттJколе регламентируется режимом
занятий, учебным планом, к€шендарным учебным графиком, расписанием
занятий, лок€шьными нормативными актами цтколы.

С 0 1.09.2023 школа исlrользует федер€lльную образовательную программу



начального общего образования,
России от 18.05.2023 Jф з72

утвержденную прик€вом Минпросвещения

Образовательную программу основного общего образования, утвержденную
прикzlзом Минпросвещения России от 18.05.2023 J\9 370 (далее - ФОП ООО),

федеральную образовательную программу среднего общего образования,

утвержденную прик€вом Минпросвещения России от 18.05.2023 Jф 371 (далее

- 
Фоп соо).

Щля внедрения ФОП НОО, ООО и СОО школа рЬал"зо"ала мероприятия

дорожноЙ карты. В рамках дорожной карты школа утвердила к 2023-2024

учебному году ООП НОО, ООО и СОО, в которых содержание и планируемые

результаты не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО и СОО. При разработке
ООП школа непосредственно использовала:

- федеральные рабочие программы по учебным предметам <Русский язык>>,

<Литературное чтение>>, <<Окружающий мир>> - для ООП НОО;

- федеральные рабочие про|раммы по учебным предметам <<Русский язык)),
<<Литература>>, <<История>>, кОбществознание), кГеографип и <<Основы

- программы формирования универсальных учебных действий у учащихся;
- федеральные рабочие программы воспитания;

- федералъные учебные планы;

- федеральные к€lJIендарные планы воспитательной работы.
С сентября 202З года школа применяет федеральную государственную

информационную систему <<Моя школa>) (далее 
- ФГИС <<Моя школa>) при

организации учебного процесса при реализации ООП НОО, ООО и СОО. В
рамках работы в ФГИС <Моя школа)> педагогические работники:
- пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе

презентациями, текстовыми документами, таблицами длrя образовательного
процесса и совместной работы шользователей системы;

- организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию
полъзователеЙ, включая чаты и видеоконференции)в т. ч. посредством иных
информационных систем;

- разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии проверки

диагностических работ, проводят такие работы и экспертизу рalзвернутых
ответов.

Образовательный процесс проходит в две смены в режиме пятидневной
недели для обучающихся 1-11 классов. Первые, пятые, девятые, десятые,
одиннадцатые классы обучались в первую смену. Начало занятий в I смену - в

8.00, во II смену - в 1З.40. Продолжительность перемен составила 10 минут,
после второго и третьего уроков * 20 минут. В первых классах использован
СТУПенЧатыЙ режим обучения: в I полугодии - по 3 урока в день по 35 минут



каждыЙ (сентябрь-октябрь), и по 4 урока по 35 минут каждый (ноябрь-декабрь),
вО II полугодии * по 4 урока по 40 минут каждый. Продолжительность уроков
во 2-1 1-х классах - 40 минут.

Продолжительность учебного года в 1-х кJIассах - 3З недели, во 2-1,|-х
классах З4 недели без учёта государственной (итоговой) аттестации.
Продолжительность каникул в течение учебного года составила З0
К€LЛеНДарных днеЙ, летом - 8 недель. .Щля обучающихся первых классов в
течение года установлены допоJIнительные недельные кЬникулы.
Основной формой обучения в школе является оччая (классно-урочная). Для
конТроля и учёта знаниЙ школа использует сетевые сервисы электронных
журн€Lлов и дневников АИС <<Щневник.ру), где имеется к,Щоска объявлений>> и

ДрУгие возможности взаимодействия с доступом дJuI уrителей, родителей и

учеников.
Численность )цащихся составила:

Контингент стабилен, движение в основном происходит по объективным
причинам (переезд в другие районы города, за пределы города).

3. Информационно-коммуникативные технологии.
4. Технологии оценивания достижений у{ащихся:

Период Уровень образования
Начальное общее Основное общее Среднее общее обrцая

окончание 202|-2022

учебного года
299 з35 58 692

Начало 2022-202З учебного
года

290 з60 50 700

Учебный год 2019-2020 2020-202l 2021-2022 2022-202з

численность 697 722 709 692



Учебный процесс организован с учётом индивиду€lJIьных особенностей и
потребностей школьников. Щля обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья школа осуществляет индивидуально'е обучение на дому. в 2022-2023
учебном году по медицинскиI\4 пок€}заниям индивидуальное обучение
проходили 1З учеников. Организовано инклюзивное обуrение для инвалидов (9
человек), а также для обутающихся с овз (3 человека) по адаптированным
образовательным программам.

в школе сформирована система внеурочной деятельности, направленная
на достижение обучающимися планируемых резудьтатов освоения основных
образовательных программ. она тесно связана с основным образованием,
являетсЯ его логическим продолжением и неотъемлемой частью системы
обучения, созданной в школе.

внеурочная деятельность организована по приоритетным направлениям
р€lзвития личности:

- спортивно-оздоровительное;

- духовно_нравственное ;

- соци€Lльное;

- общеинтеллекту€Lльное;

- общекультурное.

Система внеурочной деятельности rIащихся 1-4 классов строится в
основном в форме кружковой работы, в ходе которой обучающиеся
осуществляют разнообразные виды деятельности, среди которых
ГIОЗНаВаТельная, и|ров€UI, досугово-р€lзвлекательная, трудоваJI, соци€lJIьно-
значимая волонтерская, спортивно-оздоровителъная, творческая деятельностъ.

внеурочная деятельность в 5- 1 1 классах основывается на деятельности по
предметаМ за рамками 1^rебного плана (олимпиады, конкурсы, научно-
практические конференции, _экскурсии и т.Д.), работе )п{енических сообществ и
объединений по интересам (классов, клубов, отрядов, команд, кружков, сryдий),
на событиях и мероприятиях воспитательной системы школы. В школе
работают органы r{енического самоуправлениrI - кJIассные и школьный совет
<<Лидер>>, объединения по интересам.

традиционно внеурочная деятельность учащихся 10_11 классов
прOводится через оргаIiизацию жизни r{енических сообществ, в сфере
школьного самоуправления; через приобщение обу.rающихся к общественной
деятелъности и школьным традициям, rIастие в деятельности творческих
-объединений, в благотворительных акциях; через участие в экологическом
просвещении сверстников, младших школъников, в благоустройстве школы,
класса.



для более полного удовлетворения образовательных потребностей
обучающиеся имеют возможностъ заниматься в других кружках по выбору в
пределах максимально допустимого количества часов.

Реализуемые программы внеурочной деятельности:

на Юньж
Волонтёрский отряд
"От сердца к сердцу"

жарных "СалаfuIандры"
овозрастная)

]Экологический отряд

i"экос" 5_6
Агиттеатр МиР фазновозрастноф сторический кружок "Паlч{ять" 9

ореографическаjI студия Спортивная секция по
**-*--;

"ТТТкольные годы" "Факел" рофориентационный курс
"Человек и профессия" 9

Курс внеурочной,Курс внеурочной :

:деятельности "РазговоDы о Курс внеурочной деятельности

важном,, 
t Финансовая грамотность" 6

1-4

ьности "Билет в
,дущее" 6-11

В 202З-2024 учебном году
выполнением домашней работы
повышенной утомляемости.
Методические рекомендации

школа усилила контроль

учениками с цеJIью

организации домашней

за назначением
профилактики
школа применяет

учебной работы

и

их
с
по

В 1-х
выполнение
подробным
процесса.

обутающихся общеобр€Iзовательных организаций, разработаннце исро по
поручению Минпросвещения России.

,щомашние задания в школе направлены на всестороннее р€ввитие
учащихся, учитывают их интересы, предусматривают выполнение письменных
и устных, практических, творческих, проектных, исследовательских работ, в
том числе выполняемых в Ццфровой образовательной среде.

классах домашние задания выдаются в объеме
не более одного часа. Щомашние задания вводятся
объяснением ученикам хода их выполнения и

с 01 .0I.2021, года школа функционирует в соответствии с требованиями
сп 2.4.3 648-20 <СанитаРно-эпидемиологиЧеские требования к организациям

оздоровления детей и молодежи)), а с
требованиями СанПиН 12,3685-2ir

'<<ГигиеНические норматиВы и требованиЯ к обеспечению безопасности и (или)
безвредности для человека факторов среды обитания>>. В связи с новыми
санитарными требованиями школа уаилила контроль за уроками физкультуры.
учителя физкультуры организуют процесс физического воспитания и
мероIIриятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния

затрат на их
постепенно с

организации

воспитания
01.03.2021

и

с

инспекторы
движения
школа)

"Чтение с увлечением"



ЗДОРОВЬя. Кроме того, учителя и заведующиЙ хозяЙством проверяют состояние
ПОМеЩеНИЙ Для занятиЙ физкультуроЙ, спортивной площадки и спортивного
ИНВеНТаРя. Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и
РеаЛИЗаЦИИ ТехнологиЙ сбережения здоровья. Учителя проводят совместно с
ОбУчающимися физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз,
Обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, рисования и
использования электронных средств обуления.

Анализ текущих достижений пок€}з€Lл резульiаты, сопоставимые с

реЗультатами прошлого и rrозапрошлого годов. Учиqеля отмечают, что им стЕLпо

ПрОЩе оформлять методическую документацию с использованием р€}зличных
ЧаСтеЙ ФОП и дополнительных методических документов от Минпросвещения.

Оценка содержания и качества подготовки обучающихся

Содержание образования определяется имеющими государственную
аккредитацию основными образователъными программами школы по уровням
начального общего, основного общего и среднего общего образования.

На основе образовательных программ составлены и утверждены 1^rебные
ПЛаНЫ УРОВнеЙ начаJIъного общего, основного общего и средЕего общего
образования. Учебный план каждого уровня образования содержит
ОбЯЗательнУю часть и часть, формируемую участниками образовательных
ОТНОшениЙ. Обязательная часть улебного плана определяет состав учебных
ПРеДМеТоВ обязательных предметных областеЙ, которые должны бытъ

Ре€LЛИЗОВаны, и учебное время, отводимое на их изrIение по классам (годам)
обУчения. Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных
отношений, обеспечивает реализацию
обуrающихся.

индивиду€LгIьных потребностей

Исходя из запросов участников образовательного процесса
обуrающихся и их родителей (законных представителей) - введены элективные
КУРСЫ ПО МаТеМатике <Геометрия: красота и гармония>>, <<Функции: просто,
сЛожно, интересно>), по русскому языку <<Смысловое чтение учебного и
НаУЧНОГо Текста), Предпрофильное обучение в 9-х классах по 1,5 часа в неделю
(51 час в год) предполагает элективные курсы по выбору r{ащихся.

По итогам 2022-202З учебного года из 701 .учащихся школы проходили
аттестацию 636 человек (учащиеся 2-|1 классов).

В Начальной школе образовательные программы в полном объеме
, усвоили 286 обучающихс\ четверо rIащихся закончили год с
НеУДОВлетворительными оценками. Таким образом, успеваемость на уровне
НаЧаJIЬноГо общего образования составила 98,2ОА, что на 1,8ОА ниже в
СРаВНении с прошлым годом. Высокий уровень качества знаний отмечается в
большинстве классов нач€UIьной школы: во 2 а классе (68О/о,IШ. рук. Чернышова



С.В.), во 2б классе (60,9ОА, кл. рук. Жумабаева Ж.Б.), в За классе (72,4Yо, Kll.

рук. Щмитриева И.В.), в Зб классе (66,7О/о, кл. рук. Новикова В.С.), в 3 в кJIассе
(84%, ш. рук. Чугунова И.С.), в 4а классе (66,7О/о, кл. рук. Говорова Н.А.), в 4б
классе (78,ЗYо, кп. рук. Гузова Т.С.) и в 4в классе (56,5О^, кл. рук. Стрелкова
Н.В.). Наблюдается повышение качества знаний в классах нач€шъной школы по
сравнению с прошлым уlебным годом: в 3б на 72,5Yо (кл. рук. Новикова В.С,),
в 4а классе на 7,4Yо (кл. рук. Говорова Н.А.), в 46 классе на 11,6% (кл. рук.
Гузова Т.С.) и в 4в классе на ||,5О^ (кл. рук. CTpeiKoBa Н.В.) Закончили

уrебный год на (отлично> З0 человек (во 2а - б чел., во 26 - 3 чел. , во 2в -3чел., во 3а - 4 чел., в 3б - 2чел., в4а- 3 чел., в 4б - б чел., в 4в- З

чел.,), 121 человек - на (<xорошо) и (отлично>. Качество знаний у"лащихся
начЕLгIьных классов составило 67,10/о, что на 4,8Yо выше в сравнении с прошлым

учебным годом. С неудовлетворительными оценками закончили год и условно
переведены в следующий класс четверо учащихся начальной школы, из
которых трое учащихся на оценку ((два) по одному предмету (русский язык,

родная русская литература и английский язык соответственно), один по двум
предметам (русский язык, математика).

На уровне основного общего образования из 360 аттестованных освоили
образовательные стандарты З57 )п{ащихся (3 учащихся переведены в

следующиЙ класс условно). Таким образом, успеваемость составила 99,2О/о, что
на 1,60A выше в сравнении с прошлым учебным годом (97,6%). Уровень
качества знаниЙ выше 50Оlо показали 5а класс (57,7Yо, кл. рук. Попова А.Ю.), бб

класс (58,6ОА, кл. рук Полтавец В.М.) и 9в класс (62,5ОА, кл. рук. Алипов И.А.).
Наблюдается повышение качества знаний в классах среднего звена по
сравнению с прошлым учебным годом в 9б на5,7Yо (кл. рук. Илъина Щ.Щ.), в 9в
на бОА (кл. рук. Алипов И.А.). В 5а (кл. рук. Попова А.Ю.) и в 8в (кл. рук.
Солнцева Ю.В.) пок€ватель качества не изменился, в ост€tльных классах
наблюдается понижение качества знаний. Аттестованы на (отлично) 26
человек (в 5а-3 чел., в 5б- 1чел., в бб-4 чел., в7а- 1 чел., в7б- 1чел., в 7в

-2чел., в 8б- 1чел., в 8в- 1чел., в9а- 1чел., в9б-бчел., в9в-5 чел.), 124

обучающихая успевают на к4>> и (5). Это 4I,7ОА от общего количества

учащихся 5-9 классов (в предыдущем учебном году 43,I%). На уровне
основного общего образования качество знаний понизилось на I,4o/o.

С неудовлетворительными оценками закончили год и условно
переведены в следующий класс трое учащихся, из которых один у^лащийся на

. оценку (два)) по одному предмету (алгебра), один по четырем предметам
(физика, химия, информатика и история) и один по одиннадцати предметам
(русский язык, литература, родная русская литература, алгебра, геометрия,

физика, химия, география, информатика, английский язык и искусство).
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Все 73 учащихся9.х классов были допущены к итоговой аттестации, все

успешно освоили образовательную программу основного общего образования,
t2 человек (16,40^) получили аттестат особого.образца (с отличием).

Итоги ГИА в 9-х классах

Результаты итоговой аттестации позволяют сделать вывод, что
государственныЙ стандарт основного общего образования уIащимися 9-х
классов усвоен.

Качественные пок€ватели по классам представлены в таблицах:

1 В первой строке представлено количество обучающихся
2 Во второй строке представлен процент обl^лающ пся
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На уровне среднего общего образования обlпrа-пось 51 человек, из чисJIа

которых все r{ащиеся 10 класса были успешно аттестованы по итогам года и
переведены в следующий класс. Таким образом, успеваемостъ составила 100%.

Из 51 обучающихся ria уровне среднего общего образования закончили

у.lебный год на ((отлично)) З человека (в 11а классе, кJI. рук. Жилякова Е.А.), 19

учащихся старших классов учились на (4) и (5). Это 43,|Уо от общего

количества учеников 10-11 классов. На уровне среднего общего образования

наблюдаем понижение качества знаний на 1З,8% в сравнении с ан€Lпогичным

периодом прошлого года.

Из 27 учащихся 11 класса, аттестованных на конец учебного года,

успешно освоили образовательный стандарт среднего общего образования все



учащиеся, 3 выпускника (11,1%) получили аттестат особого
отличием).

Итоги ГИА в 11*х кJIассах

образца (с

Выпускников,
допущенных
к аттестации

(чел.)

Наименование предмета Выпускников, проходивших
аттестацию в форме ЕГЭ

Полу,rивших
аттестаты

(чел.)сдававших
экзамен

сдавших
экзамен

не сдавших
экзамен

27
Русский язык 21 21 0

27Математика (профиль) |4 |4 0
Математика (база) 13 13 0
Биология 8 7 1

Физика 1 1 0
Химия aJ аJ 0
История 5 J 2
АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК з a

J 0
География 2 2 0
Обществознание 12 8 4
Информатика и ИКТ 6 6 0

ЩаННЫе Мониторинга резулътативности r{ебного процесса, проводимого
В РаМКаХ ВНУТРишколъноЙ системы оценки качества образования, приведены в
таблицах:

Показатели/учебный год 2020-2021 202|-2022 2022-2023
Всего уrащихся 109 692 101
Число учащихся, закончивших на к5> 69 бз 59
Число rIащихся, закончивших на <4> и <5> 248 256 264
0% качества 51 51 46,1
Закончили с одной к3> 6| 61 60

20 20 2з

Весной 202З года для учеников 5-9 и 11 классов были проведены
ВСеРОССИЙСКИе проверочные работы. Ученики школы в целом справились

" 
С ПРеДЛОЖеННЫМИ работами и продемонстриров€lли хорошиЙ уровень
ДОСТИЖеНИЯ У{ебных результатов. Анализ резулътатов по отдельным заданиям
ПОК€IЗ€IJI НеОбходимостъ дополнительноЙ работы. Руководителям методических
объединений было рекомендовано:

Учебный
год

Учащихся на
конец года

успеваемость
в о/о

Качество
в о/о

оставлено на
повторный год

Переведенных

условно
Выгryщено
со справкой

2020-2021 109 99,5 51 0 2 0

202I-2022 692 99,4 51 0 4 1

2022-202з 10l' 98,9 46,| 0 7 0

1. Спланировать коррекционную работу, чтобы устранитъ пробелы.



2. Организовать повторение по темам, проблемным для класса в целом.
3. Провести индивидуzlJIъные тренировочные упражнения по р€l,зделам

учебного курса, которые вызвzulи наибольшие затруднения.
4. Организовать науроках работу стекстовой информацией, что должно

сформировать коммуникативную компетентность школьника: погружаясь
в текст, грамотно его интерпретировать, выделять разные виды
информащиии использоватъ ее в своей работе.

5. Совершенствовать навыки работы учеников со сшравочной литературой.
Значительную роль в образовательной cTpylsType школы, в успешной

соци€Lлизации школьников, в их нравственном, |ражданско_патриотическом,
экологическом воспитании, развитии ценностных качеств личности играет
воспитательн€ш система школы.

С 01.09.2021 школа реализует рабочую программу воспитания
и к€lJIендарныЙ план воспитательноЙ работы, которые являются частъю
основных образовательных про|рамм начЕuIьного, основного и среднего общего
образования. В рамках воспитательной работы школа:

реаJIизует воспитателъные возможности педагогов, поддерживает
традиции коллективного планирования, организации, проведения
и анаJIиза воспитательных мероприятий;

ре€Lлизует потенциаII классного руководства ввоспитании школьников,
поддерживает активное участие классных сообществ в жизни школы;

объединения, работающие по школъным программам. внеурочной

поддерживает использование науроках интерактивных фор, занятий

общественных объединений и организаций 
- 

школьного спортивного
клуба и школьного агиттеатра <МиР>;

организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и ре€Lлизует
их воспитательный потенциал;

работу со школьниками;

р€ввивает предметно-эстетическую среду Школьi . и реЕtлизует
ее воспитателъные возможности;

представителями, направленную на совместное решение
личностного развития детей.

проблем

Организационная структура воспитателъной системы школы включает в

себя урок и его воспитательные возможности, внеурочную деятепьностъ



ТТТКОЛЬникоВ, службу классного руководства, совет по профилактике
ПРаВОНаРУшениЙ и безнадзорности школьников, соци€Lлъно-психоJIогическую
СлУжбУ, работу ученического самоуправления, сотрудничество с родителями. В
школе создана комиссия по урегулированию споров между участниками
Образовательных отношений. Названн€uI комиссия и Совет по профилактике
ГIраВонарушениЙ и безнадзорности школьников осуществляют функции
МеДИации (примирения). Организованно взаимодеЙствие с различными
органами и службами соответствующей направленности.

Источниками целеполагания в воспитательной"системе являются:

- педагогический запрос общества, семьи и государства;

- индивидуальность, личные склонности ученика;
- ЛиЧносТЬ педагога, которыЙ через собственную систему ценностеЙ и целеЙ

ок€tЗывает индивидуально ориентированное воспитательное влияние на детей.
ОСновными подходами в организации воспитательного процесса

являлись: системный, личностно ориентированный, деятельностный.
Воспитательный процесс проходит через систему общения, взаимно

интересн}ю совместную деятельность с учителем, со сверстниками и другими
ДеТЬМи в объединениях по интересам, через социЕшьные отношения,
культурную среду, в которую погружается каждый ученик. Содержание, формы
и методы воспитания выбираются, планируются и реализовываются учителем
классным руководителем непосредственно в образовательном процессе ;
соответствии с целями и практическими задачами, с учетом конкретной
СиТУации и УсловиЙ взаимодеЙствия. Вовлеченности уIеников во внеу}очную
деятельность способствует исполъзование наряду с традиционными очными
з анятиями ди станцио нных и rибридных о бр аз овательных технологий.

В ходе планирования и реализации воспитательной деятельности
ставиJIся ряд конкретных практических задач, которые наиболее акту€Lльны с
точки зрения особенностеЙ ученического сообщества и условиЙ организации
образователъного процесса школы в текущий период времени:

- предупреждение правонарушений и безнадзорности школъников,
профилактика и коррекция форм поведения, отклоняющихся от норм€шьных;

- создание условий для сохранения здоровья

развития, воспита""a 
"Ь.urивного 

отношения к
у{ащихся, их физического

* формирование гражданской идентичности, чувства патриотизма, воспи,гание

уважения к истории и культуре своей

- стимулирование познавательной и

страны;

уlебной деятельности r{ащихся длrI
полноценного освоения ими основных образовательных программ;

* соЗДание условиЙ для р€lзвития интеллектуальных и творческих интересов,
-спо соOностеи, склонно стеи учащихQя.

вредным привычкам;



В связИ с проявЛениеМ фор' поведения, отклоняющихся от нормаJIьных,
соци€Lльной и школьной дезадаптацией с целью организации индивидуальной
помощи были поставлены на внутришкольный профилактический учет:

в 2020-2021 учебном году 2 обучающихся;
в 202|-2022 учебном году 4 обучающихся;
В2022-202З 1^lебном году 7 челоЬек.
всего в 2021 году на внутришкольном профилактическом учете состояли

(с учетом ранее поставленных) - 10 учеников, в течение 2022 п2О2З годов по 9
несовершеннолетних. На начапо 202з-2024 года нз профилактическом улёте
стояло 3 человека.

За обучающимися, гIоставленными на внутришкольный учет, решением
педсовета И прикЕвоМ руководитеJUI школы были закреплены педагоги-
наставнИки, которые проводили с ними индивидУ€LльнуЮ работу в соответствии
со специ€Lльно р€}зработанными планами, в том числе:

- системный контроль посещения уроков Обl^rающимися, их поведения и
успеваемости;

- выборочное посещение уроков и внеурочных мероприятий;

- наблюдение поведения ребенка на переменах, р€ввития взаимоотношений с
другими учащимися;
контроль состояния тетрадей и дневника;

рейды на дом;

- ежедневные профилактические беседы с обучающимися;

- систематические (еженедельные, иногда чаще) беседы с родителями
обучающихся;

внеурочной занятости, в выборе кружков и секций по интересам, в
привл ече нием учр ежде ний дополнительно го образо вания;
информации и выступления на советах по профилактике

правонаРушениЙ и безнадзорности школьников о состоянии работы по
коррекции поведения обучающихся.

ИндивидуЕLльные беседы с учащимися и их родитеJUIми, консультации,
посещение уроков и внеклассных мероrrриятий практикует педагог-психолог
школы. Психолог проводит групповые диагностики, такие как
<<Познавательные .rроцa.Ь"ru, <Уровень школъной мотивации), <<Состояние
агрессии), <<Микроклимат в школьном коллективе), .<Опрелеление типа
темперамента), <Самооценка уверенности в себе>>, <Интернет зависимость)),
"<<Уровень общей и школьной тревожности>, <Социализированность личности>,
<щиагностика ценностных ориентаций личности школьника), <<определение

уровня воспитанности школьника))' <щиагностика состояния Духовно-
нравственных качества личности учащегося), <щиагностика семейного

помощъ во _

том числе с
подготовка

воспитания), анаJIизирует их резулътаты, разрабатывает рекомендации по



коррекции поведения детей классному руководителю и родителям,
осуществляет психологическое сопровождение учащихся 9, 11 классов при
подготовке к государственнои итоговои ,аттестации в соответствии с

разработанноЙ для этих целеЙ шрограммоЙ.

Ежегодно в школе проводи,IQя соци€Lлъно-психологическое тестирование
(СПТ) обучаюrцихQя (с 13 лет), направленное на раннее выявление незаконного
потребления наркотических средств и психотропных веществ, а также
психологических факторов возникновения различiых форм рискового
поведения. В 202З году протестированы 2З8_ школьников. Учащихся,
потребляющих наркотические средства и психотроfIные вещества, по

результатам СПТ в школе не выявлено. Учащихся, пок€вавших вероятность

рискового поведения - 1,4 человек, что составляет 5,8Уо от общего числа
протестированных. В 202З году был проведён мониторинг факторов риска
возникновения деструктивного поведения обучающихся как дополнительное к
СПТ психодиагностическое исследование обучающихся. Использов€tIIись

методики <Щиагностика суицид€Lльного риска)) модификации Разуваевой Т.Н.,
<<rЩиагностика склонности к агрессивности Басса-Перри>, <<Щиагностика

детской депрессивности)) М. Ковача. Проведены индивиду€tльные и групповые
скрининги по методикам психолого-педагогического обследования
<Социометрия Щж. Морено и <<Навигатор профилактики) с целью выявления
социометрического статуса обулающихся из числа ранее выявленных групп

риска и наблюдения за маркерами деструктивного поведения.

С обучающимися, входящими в группу риска, прово дится
индивиду€lJIьная работа по плану профилактики девиантного поведения и

употребления ПАВ. В рамках данной работы сформированы списки учащихся,
нуждающихся в психолого-педагогической помощи, прик€tзом директора
школы за такими обl^rающимися закреrrлены педагоги наставники, разработаны
планы индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и их
семьями, спланирована работа с педагогическим коллективом.

Социальным педагогом ведется социаJIьный паспорт школы. Социальные

факторы, возможности оказания социыIьно-педагогической поддержки

учитываются в организации воспитателън ой и профилактической работы. Банк

данных о социаJIьном составе семей школьников, детях ((группы риска)),
также лругой значимой информации систематически обновляется
используется в профилактической работе. Особенности соци€Lльного положения

семей обучающижQя также учитываются в организации обучения, в

обеспечении индивидуЕLльного социально-психологического сопровождения
школьников, ок€}завшихся в соци€tльно опасном положении.

а

и



социсLльного состава семей учащихся представлен
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в сложных случаях, когда обучающ иеся слабо поддаются коррекции, а
родители не принимают активного участия в воспитании ребенка, несотрудничают со школой В необходимой мере, школа проводит работу в
сотрудничестве с другими организациями, действующими в сфере обеспечения
прав ребенка, предупреждения противоправного поведения и безнадзорности
несовершеннолетних, такими как:
_ гАУ Ао <Многопрофильный социальный центр <<Содействие);
- комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Советского районаr Астрахани;

- инспеКции ОЩН умвД РоссиИ по r Астр ахани,в частности отдел полиции
J\b 1;

- отдел по работе с семьёй, опеке и попечительству гку Ао
социu}JIъной поддержки населения Советского района п Астрахани;

I_{eHTpa

* органИзациИ здравооХранения, такие как ГБУз АО кЩГП J\b 4), гБуз дО
<Областной наркологиче ск ий дисланс ер) ;

* гАу Ао <Щентр психолого-педагогической, медицинской и социальной
помощи <<Эмпатия>>;

- управление образованиrI администрации Мо оГород Астраханъ))..
совет по профилактике правонарушений и безнадзорности школьников

активно работает В школе на протяжении многих лет. Совет действует всоответствии с Положением о нём, его состав ежегодно утверждается
руководителем школы, На Совет приглашаются уrащиеся, родители, классные
руководители, учителя-предметники, инспекторы одн умвд, представители
учреждениЙ системЫ профилактики безнадзорности и правонарушений

особенности
диаграмме:



несовершеЕнолетних. Со школой активно взаимодействуют инспекторы ОШ
ОП-1 УМВД России по г. Астрахани. Они систематически присутствуют на
ЗаСеДаниях Совета, проводят беседы с обучающимис1 помогают разрешать
конфликты, содеЙствуют работе lrо коррекции поведения учащихся с
Признаками социаJIьной дезадаптации. На заседаниях совета по профилактике
систематически присутствует специалист по социальной работе центра
<<СоДейстВие>. В повестки дня вкJIючаются вопросы индивидуальной
профилактической работы с обучающимися и их семъяЙи, выносятся решения о
Мерах И способах коррекции поведения, помощI4 в достижении правового
благополучия и личностных успехов (в том числе в обl^rении), рассматривается
её результативность. В ходе заседаний проводятся беседы с об1^lающимися и
их родителями, даются рекомендации классным руководителям, родителям,
ДрУгим заинтересованным лицам. Вопросы предупреждения противоправного
ПоВедения школьников, их защиты от вIIияния негативных соци€Lльных

факторов рассматриваются на заседаниях органами общественного
самоуправления * советом родителей, советом обучающихся <<Лидер>.

В целях усиления правового воспитания разработана и ре.Lлизуется
социЕlJIьно ориентированная программа <Твой выбор>>. Программа включает в

себя работу по профилактике правонарушений и безнадзорности, зависимых
СОСтояниЙ, суицид€Lльного поведения, по обеспечению половоЙ
неприкосновенности несовершеннолетних, а также работу по гIротиводействию
экстремизму и профилактике терроризма. В рамках программы в целях
профилактики противоправного поведения, пропаганды здорового-образа
жизни, предупреждения конфликтов между учащимися традиционно
(ежегодно) проводятся круглые столы, групповые и индивиду€Lлъные беседы с

учащимися и их родителями, беседы с представителями правоохранительных
органов, школьные линейки, тематические декады.

Щля обеспечения внеурочной занятости, р€ввитиrI интересов, сплочения

ученического коллектива и
взаимодействия rтрактикуются

формирования навыков бесконфликтного
колJIективные творческие дела. В их числе

организация традиционных праздников (Дня Знаний, Щня Учителя, Покровской
яРМарки, Нового Года, Международного Хtенского Дня, Дня защитника
Отечества, Дня Победы. и др.), спектаклей школьного агиттеатра <МиР>>,

посещений театров и музеев и т.д.
В 202З году шкоJIъники приняли активное участие в'организации и

" 
проведении р€Iзнообразных коллективных творческих дел :

- линейка <<Здравствуй, школа!>;

- литературно-музыкальная программа <<УчитеJIями славится Россия>> ;

- литературно-музыкальная про|рамма, посвящённая Дню матери <Мама.
Семъя. Народ>;



- конкурс презентаций <Профессии моей семьи);

- <<Новогодний калейдоскоп);

- спортивно-патриотический конкурс ((А, ну-кЬ, парни!>;

- конкурс инсценированной песни <<Шагала песня на войне>;

- весенний конкурс <<Эх, девчато>!>>;

- смотр строя и песни;

- конкурс рисунков по ПЩЩ <Зелёная дорога);

- открытое мероприятие <<Герои Отечества>;

- праздник кПоследний звоною) и другие.
ЕЩё одной традиционной формой получения школьниками социаJIъного

ОПЫТа В ВосПитательноЙ системе школы стЕlJIи уроки нравственности. В 2023

учебном году уроки нравственности были посвящены:

- государственной символике России,

- солидарности в борьбе с терроризмом,

- Курской битве,

- правилам общения,

- Дню народного единства,

- Дню борьбы с наркоманией,

- борьбе с вредными привычками (курение - опасность для жизни),

- Конституции Российской Федерации,

- правилам личной безопасности,

- воинскому долгу,

- здоровому образу жизни и защите от коронавирусной инфекции.
Нравственно-психологические ситуации взаимопомощи, нравственного

ВЫбОра, оценки ситуации в у.rебном и внеrrебном общении, спонтанные и

ДИСПОЗИЦии, формирования направленности личности школьника. К таким
сиТУациям следует отнести торжественные линейки, уроки Мужества,
бИблиотечные уроки, гражданские и благотворительные акции, такие как:



системе профилактики правонарушений и безнадзорности школьников и|рает
служба классного руководства. Классные руководители осуществляют свою

в ежедневном тесном взаимодействии с обучающимися и их
родителями. Работу с классом они ведут в соответствии с тщательно

разработанными планами воспитательной работы, согласованными
заместителем директора школы по воспитательной работе. В арсенале работы
классных руководителей групповые и индивиду€tльные беседы с учащимися и
родителями, родителъские собрания, родительский всеобl^r, экскурсии,
классные часы, конкурсы, дискуссии, круглые столы, коллективные творческие
дела, самоуправление школьников. Работа классных руководителей направлена
на формирование и сплочение детского коллектива, воспитание ценностных
качеств с точки зрения общества и личности, законопослушного поведения,

р€lзвитие социагIьных, интеллекту€UIьныХ и творческих способностей. При
гIроведении классных часов учитываются индивиду€шьные и возрастные
особенности обучающихся. Тематика классных часов и бесед аамая

разнообр€вная: <<Знакомство с правилами школьной жизни), <Правила
общения>>, <Азбука безопасности), <Как правильно переходить дороry),
<СПИЧКи ДеТяМ не игрушка>>, <<За что ставят на уrёт в полицию?), <<Конвенция о
ПРаВаХ РебеНКЫ, <<Формирование толерантности к себе и окружаЁщим)),
<<ОТВетСтВеНность. Мораль и законы>>, <<Основы безопасности в сети Интернет>>
И Т.Д. В ПериоД каникул классными руководителями исследуется и
аНалиЗируется доступное для просмотра общение школьников в соци€Lльных
сетях, таких как (В контакте)), <одноклассники) и др. на предмет
аНТИОбщесТВенных, радик€lJIьно религиозных, кримин€tлизированных явлений, а
ТаКЖе сУицидЕtльных настроений. Классными руководителями выявляются
несовершеннолетние, находящиеся в соци€шъно опасном положении, а также не
ПОСещаЮЩие или систематически пропускающие без уважителъных причин
ЗаНЯТИя, ВеДУтся журналы, где отслеживается посещение обучающимися
школы; проводится моtrиторинг по rIастию . детей во внеурочных и
внеклассных воспитательных мероприятиях) отслеживается занятость в
КРУЖКОВОЙ Деятельности, в том числе детеЙ (группы риска)>. Классными

работу

- РУкоВодителями на родительских собраниях рассматривЕlлись вопросы :

- Психология ранней юности: проблемы и пути их рЕIзрешения;

- Интернет-риски современных детей и подростков;

- Воспитание |ражданина в семейных традициях;

- Учимся понимать своего ребенка;



- ПрофессионаJIьная ориентация подростков и выбор профессии;

- Права и обязанности ребенка в семье, в школе, в социуме;

- Моя семья за здоровый образ жизни;

- Влияние семьи на становление личности подростка и другие.
Огромный воспитательный потенци€tл содержат N{етодики,

способствующие усилению познавательноЙ активности, прикладной
направленности, поисковой деятельности в обучении, стимулирующие
сотрудничество, самоконтроль и самообразование.

Одной из традиционных форпл такой работы стzLла проектная неделя. В
2023 году прошла XI конкурсная проектная неделя <<Я познаю мир)>, в

программу были отобраны и достойно представлены проекты учащихся всех
возрастных категорий.

Интеллектуальное и творческое развитие, позитивный опыт
коММУникации даёт школьникам ежегодное участие в олимпиадах, конкурсах,
соревнованиях, научно-практических конференциях. В 2022-202З году

учащиеся школы завоевали призовые места, ст€UIи победителями, лауреатами,
полrIили дипломы, грамоты и благодарности во внешкольных мероприятиях

р€tзличного уровня, таких как:

- Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников (призёр по
литературе (1)

- Международный конкурс искусства (OPENT ART AWARDS) (диплом 1

место)

- Областной конкурс художественного слова <<Открытая книгa>) (лауреаты | и 2
степени)

* Региональный конкурс детского и юношеского творчества <<Россия - Родина
моя!>> (диплом 1 место)

* Региональный конкурс детского и юношеского творчества <<На краю
вселенной!> (дипломы 1 ,2, З место)

- Региональный конкурс детского и юношеского творчества <<Мамин день!>
(диплом 1,2 место)

- Областная проектная олимпиада по геномной инженерии (АГУ) (дигrлом 1

место)

- Областной конкурс научно-исследовательских и творческих проектов
школъников <<На пути к вершинам знаниЬ (АГУ) дипломы I (4)

- Всероссийский конкурс ШМ <,Щары осени) (дипломы |,2,З место)

- Всероссийский конкурс ДПИ <Сорочинская ярмарка) (дипломы I и2 место)

- Всероссийский конкурс ДIIИ <<Новогодние чудЬсо> (диплом 1 место)

- Межрегиональный конкурс <<За АВАНГАРДОМ) (дипломы I и III (2)

степени)

- МежрегионаJIьный конкурс <Золотой ключию> (дипломы I и III (2) степени)



- МеЖдУнародный конкурс искусства <<Академия творчества и р€tзвития)
(диплом 1 место (3))

- Всероссийский конкурс проектной, исследовательской и экспериментальной
деятельности <<Умники и умницы> (лауреаты I степени(3))

- XI Областной фестивалъ-конкурс детских проектов дошкольников и младших
школьников <<Я познаю мир)> (лауреаты I и II степени)

- Всероссийский творческий конкурс кПарад победы> (дипломы 1,2 место)

- Межрегиональная экологическая игра <<Рекс - Пекс- Эко квест) (дипломы 1,2

место) l

* Всероссийский фестиваль современного искусства АСТРА (грамота 3 место)

- Межрегион€lJIьная интеллектуаJIьная игра-викторина <ЗНАЙtИ>,
посвященнаlI всероссийскому дню чтения (дипломы 1,2 степени)

* Конкурс <Защитники Отечества глазами ребенка> (диплом 3 место)

- Всероссийская олимпиада <СВЕТОФОРИК> (победители (),призеры (4))

- Межрегиональный интеллектуальный конкурс (АСТРАЗНАIаtИ -202З>>

(диплом 1 степени (7),2 степени (4))

- Областной конкурс творческих работ из крышек и пластиковьrх бутылок
(Астраханский эколого-биологический заповедник) (диплом 1 место)

- Областной конкурс на)л{но-исследовательских и творческих проектов
школьников кРадуга открытий> (Щиплом 2 степени)

- Межрегион€Lпьный творческий конкурс <Праздник Весны> (диплом 1 место)

- Межпредметная олимпиада на обучающей платформе Учи.ру (|;2,3 место)

- Осенняя олимпиада по русскому языку (диплом 1, 2 место)

- Осенняя олимпиада <<Безопасные дороги) (дипломы |,2 , З место)

- Олимпиада <<Безопасный интернет) (диплом победителя)

-Весенняя олимпиада <<Финансовая грамотность и rrредпринимательство)
(дипломы |,2,3 место)

- Ш Международный образователъный конкурсе <<.Щень химической
грамотности)) (Сертификат r{астника).

К нач€Lлу 202З-2024 учебного года скорректирована
внедряется Единая модельпрофориентационная работа со школьниками,

профессиональноЙ ориентации, разработан и утвержден план мероприятий,
внесены изменения в рабочую шрограмму воспитания, календарный план
воспитательноЙ работы. Профориентационная работа в' школе, строится по

" 
следующеи схеме:

- 1*4-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование у
них понимания важности цравильного выбора профеQQии.



- 5-9-е классы: формирование осознанного выбора и построение д€Lльнейшей
индивидуалъной траектории образования на базе ориентировки в мире
профессий и профессионЕшьныХ предпочтений.

педагогический

укомплектована

саморазвитию и

в школе сформирована воспитательная система, котор€ш нацелена на
р€ввитие личности учащихся на основе общечеловеческих и гражданских
ценностей, В том числе на интеллекту€Lльное развитие, формирование
законопослушного поведения, доброжелательных,взоимоотношений между
школъниками и другие ценностные ориентиры. Создание внутренней
атмосферы взаимоуважения, стремления к достижениям, общего интереса к
деятельности, к творчеству, приверженности этическим нормам и соблюдение
речевого этикета, заинтересованности в общих мероприятиrIх, эстетизация
учебного пространства, школъные традиции кулътуротворческая среда,
которой определяется воспитание личности в условиях школы.

Востребованность выпускников
Информация о поступлении выпускников 11 класса 2о22-202З учебного

года в организации профессион€шъного образов ания:

оценка качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-
информационного и материально-технического обеспечения

образовательный процесс осуществляет опытный
коллектив, состав которого насчитывает 37 человек. Школа
кадрами полностью. Средний возраст учителей - 40 лет.

Сведения о педагогических работниках:

Общее количество выпускников
Поступили в ВУЗы (всего)

Не продолжают обучение на 0t.09_Z3

пускниках
Общее количество выпускников
Поступили в ССУЗы (всего)
ПРодолжили обу"rение в 10 nrr.o.c.
Не продолжают обучение на 0t.09-ZЗ

Педагогические работники внешние совместители

образовательный ценз педаго.и"ескихlйБййr.оы
Высптее образование

среднее профессиональное

l1

48

25

0



Уровни категорий педагогический работников:

высшаlI категория 28 1

перваlI категория 2 0
сзд 7 0

Распределение кадров по возрасту

моложе 25 лет 1 0

от 25 до 35 лет 6 0

от 35 лет до 55 лет 20 1

старше 55 лет 10 0

Распределение кадров в зависимости от подaгогического стажа:

менее 3 лет 2 0

отЗдо5лет 5 0

от 5 до 10 лет 7 0

от 10 до 20 лет 1 0

более 20 лет I,7 1

Награждены значком (Отличник народного просвещениrI)) 1 учитель, 6

УЧИТеЛеЙ награждены государственным знаком отличия ((Почетный работник
ОбЩеГО образования РФ>; трое r{ителей полу{или |ранты президента РФ;
ОДНОМУ ПеДаГОГУ ВРУчен грант губернатора АО, гранты мэра г. Астрахани
ПОЛГ{или 10 учителеЙ. В 2022-202З году педагогические работники
НаЦРаЖДены: ПочетноЙ грамотоЙ Министерства просвещения Российской
Федерации - 1, Почётной грамотой министерства образования и науки
Астраханской области - 2, Почётной грамотой Щумы Астраханской области -
2, ПОЧётной грамотой управления образования администрации муницип€uIьного

Астраханской области - 2, Благодарственным письмом управления образования
администрации муниципального образования <Город Астрахань> - 5.

Прошли повышение квалификации в 202З году 18 педагогических

работников. Основные направления повышения квалифик ации;

-<<ВВедение обновленных федеральных государственных образовательных
стандартов общего образов ания>> ;

- <<Особенности формулировки и создания заданий для достижения
планируемых резулrrurЬ" по обновлённым ФГОС>;

- <Конструирование урока по обновлённым ФГОС>;

- КОсобенности введения и реаJIизации ФГОС ООО и СОО нового поколения>;

- <ЦИфРОВая грамотность педагога. Использование дистанционных
образовательных технологий в педагогической практике);

* <<Функцион€Llrьная |рамотность школьников);



- <<Использование цифровых ресурсов при организации проектнойисследовательской деятелъности при реал изации обновлённых ФГос нооФГОС ООО>;

и
и

* <Организация работы со способными
образователъной организации) 

;

и одаренными детъми в

- <<ТеХНОЛОГИЯ ПРОбЛеМНОГО обучения в условиях реЕUIизации Фгос ноо иФГоС ооо)
- <<ИнклЮзивное образование детей с оВЗ в условиях реаJIизации Фгос>.сто процентов педагогов школы освоили онлайн-сервисы, применяютцифровые образовательные ресурсы, ведут электронные формы документации,в том числе электронный журнаJI и дневники r{еников. Также уIителяовладели основами работы с текстовыми редакторами, электроннымитаблицами, электронной почтой и браузерами, мулътимедийнымоборудованием.

прошли аттестацию педагогические работники: на высшуюквалификационную категорию - 2; на первую ква-гrификационную категорию -1 человек.

для дальнейшего усиления продуктивности образовательной системышколы требуется непрерывное совершенствование профессион€uIьного уровняучителей, Повышению педагогической компетентности способсгвуетметодическая и исследователъская деятельностъ, которая нацелена на развитиетворческого потенциала учителей и обучающихся, овладение современнымиметодиками и технологиями обуlения. Большое влияние на профессион€lJIьное
развитие учителей оказывают:
- сотрудничество с АРо жнмо <<Женщины в науке и образовании)), гдоу доДПО <Инстиryт развития образов ания>>;
_ руководство педагогической практикой студентов социально-,,едагогического

колледжа и Астраханского го сударственного универ ситета ;- подготовка r{ащихся к участию олимпиадах;
- проведение консулътаций для успешной сдачи ГИА;
- руководство проектной деятельностъю обучающ ихся;
- руководство

конференциях;

- )л{астие в р€tзличных формах работы школьных методических объединений.
для выполнения воспитательной работы в штатном расп иааниишколыПРеДУСМОТРеНО НаJIИЧИе ДОЛЖНОСТей СОЦИаJIЪНОго педагога, rЪоu.о.а-психолога

а также н€вначены классные руководители в каждый класс.

обучающихся,
индивидуалъными
их подготовка к

научно-исследователъскимИ, темами
выступлениям на наr{но-практических



Образователъная организация укомплектована достаточным количеством
ПеДаГоГических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и

реГУлярно проходят повытIrение квалификации, что позволяет обеспечивать
стабильные качественные результаты образователъных достижений
обучающихся.

В 202З-2024 учебном году школа продолжила обучать по уrебникам,
входящим в ФПУ, который утвержден прик€вом Минпросвещения от
2|.09.2022 Ns 858. Библиотечный фо"д до.rаrо"." для организации
образовательной деятельности, учащиеся обеспече,Еы учебниками в полном
объеме. За2O2З год библиотечный фо"д пополнился2904 экземпляра учебной
литературы, приобретается художественная и методическая литература, общий

rто обеспечениюработа
литературы. Имеется фонд
: электронными ресурсами

Сформирована IT - инфраструктура, имеется выход в интернет. Тигl
сети интернет - спутниковое и выделенная линия. Скорость
сети интернет от 100 мбит/с и выше. Школа рzвмещает

к
к

информацию в социалъной сети <fiневник.ру>, бумажная форма классных
журналов заменена электронной. В соответствии с требованиями нормативных
ДокУМентов ведётся официальныЙ саЙт школы. Помимо официального саЙта
школа регулярно ведет официальную страницу в соци€шьной сети ВКонтакте
(госпаблик).

Щля использования информационно-коммуникационных технологий в
образователъном процессе имеется соответствующее оборудование, которое
постоянно пополняется :

N9 наименование показателя Значение
показателя

1 Число рабочих мест с ЭВМ в кабинете информатики и ИКТ 11

2. Число lrерсональных ЭВМ 22
aJ. Использ}тотся в учебных целях 18

4. Число переносных компьютеров (ноутбlков) 55

5. Из них: используются в учебных цеJuIх 53

6, Число персональньrх ЭВМ и ноутбуков, подключенньIх к сети
интернет

,7]

1. Сканер 1J

8. Принтер 7

9. Арм 15

10. Проектор 18

11 ИнтерактивнаlI доска 2
|2. Щокlмент - камера 1

13. мФу 11

фо"д составляет 12179 экземпляров. Ведется
сохранноQти и ремонту художественной и учебной
электронных изданий и возможность пользоватъся
непосредственно в библиотеке.

подключения
подключения



14, Приобретено за последний
Ноутбук
мФу

год:

1

1

Созданы условия для обеспечения безопасности обучающихая.
Функционирует пожарная сигнализация, сигн€lJIьная кнопка пожаротушения
выведена на пульт ЕДДС-112, работают система видеонаблюдения, тревожная
кнопка, ежегодно заключаются договоры частными охранными
предприятиями на физическую охрану (в течение 2023 года деЙствов€Lл договор
на физическую охрану с ООО ЧОО <<Союз-А>>, в2024 году сотрудничество
планируется продолжить).

В 202З году произведена замена напольного покрытиrI в коридорах II

этажа, деревянного дверного блока входной двери, осветителъных приборов в

кабинетах, монтаж дополнительного наружноготрёх учебных
видеонаблюдения.

Разработана необходимая документациrI :

- Паспорт безопасности;

- Энергетический паспорт;

- Паспорт дорожной безопасности;

- Паспорт доступности (для людей с ограниченными возможностями здоровья).

Для обулающихQя начальных классов разработаны схемы безопасного

маршрута движения в школу. !ля работников проведена специ€Lльная оценка

условий труда (СОУТ). Рабочих мест с опасными и вредными условиям*I труда
в школе не имеется.

Все педагогические работники прошли обуление по программам <Общие
вопросы охраны труда и функционирования системы управления охраной
трудD <<Оказание первой помощи пострадавшим)), по электробезопасности с

присвоением I группы допуска.
В школе на видных местах р€вмещены стенды по антитеррористической,

дорожной и пожарной безопасности, имеется сменный стенд с информацией о

правилах безопасности на водных объектах в зимнее и летнее время, стенды,
пропагандирующие здоровый образ жизни.

Здание школы по данным технического паспорта построено в 1956 году.
В образователъной организации имеются б классов для начЕuIьной школы, 2

кабинета русского языка и литературы, 1 кабинет математики, кабинеты химии,

_физики, географии и ОБХt, биологии, истории и обществознания,2 кабинета
иностранного языка, кабинет информатики, кабинет музыки и ритмики,
физической культуры, 2 лаборантские, З административных кабинета,
медицинский кабинет и процедурная, пищеблок (буфет-раздаточная),

библиотека с небольшим читЕuIьным запом, подсобные, технические и другие
служебные помещения. На пришкольноЙ территории располагается



комбинированная спортивная площадка, оборудованная для занятий
волеЙболом, баскетболом и мини-футболом. В 2020 году были проведены

работы по освещению спортивной площадки (установлены четыре прожектора)
и установке видеонаблюдения. В школе отсутствуют ("е предусмотрены
проектом здания) спортивный и актовый зuшIы, из-за отсутствия в здании школы
соответствующего требованиям помещения не имеется специ€шизированных

учебных мастерских для уроков технологии. Проектные мощности рассчитаны
на 465 человек. Средняя наполняемость кJIассов составлi ет 25 человек.

Организация горячего питаниrI осуществдяетса в специ€tльно отведённом

для этой цели помещении (буфете-раздаточной). В 2020 г. оборудовано

дополнительное помещение приёма пищи для обеспечения обучающихся
горячим питанием. Пищеблок передаётся в аренду предпринимателю с целью
организации горячего питания для обучающихся и работников школы,
предварительно r{редителем проводится эксrrертиза последствий передачи
помещения в аренду, проводится согласование с собственником (управлением
муниципаJIьного имущества администрации МО кГород Астрахань>),
проводится независимая оценка рыночной стоимости арендной платы за
пользование передаваемым в аренду имуществом.

Медицинское обслуживание обучающ ижся обеспечивается
персон€шом ГБУЗ АО ДГП JФ 4, закрепленным за школой. Щля

медицинским
медицинского

помещения,

мероприятия по
осуществляется с

обслуживания учреждению здравоохранения выделены
предоставлено необходимое оборудование, своевременно проводятся плановые

его поверке и калибровке. Плановая вакцинация. детей
письменного согласия родителей.

Анализ показателей указывает на то, что МКОУ г. Астрахани СОШ Ns 59

имеет инфраструктуру, которая в целом соответствует требованиям СП
2.4.3 648-20 <Санитарно-эпидемиологические
воспитания и обуlения, отдыха и оздоровлениrI
|.2.3685-2I <<Гигиенические нормативы и

требования к организациям

детей и молодежи), СанПиН
требования к обеспечению

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания>>. и
позволяет реаJIизовывать основные образователъные программы в соответствии
с ФГОС общего образования.

Оценка функционирования ВСОКО

В школе создана и действует на основании соответствующего положения
внутришколъная система оценки качества образования (ВСОКО).

образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное
выявление изменений, влияющих на качество образования в школе;



влияющих на его уровень;
предоставление всем участникам образователъного процесса и
общественности достоверной информации о качестве образов ания;
принятие обоснованных и своевременных управленческих решений посовершеНствованиЮ образованиЯ И IIовышение уровняинформированности потребителей образовательных услуг при принrIтии
таких решений; ,

прогнозирование развития образователъной системы школы.
в основу системы оценки качества образования положены следующие

принципы:

- реЕUIиСтичностИ требоваНий, норм и пок€вателей качества образования, их
социальной и личностной значимости, учёта индивидуальных
особенностей развития отделъных обуrающихся при оценке результатових обучения и воспитания;
открытости, прозрачности процедур оценки KffIecTBa образования;
преемственности В образовательной политике, интеграции в
общеро ссийскую систему оценки качества образования;

- доступности информации о состоянии и качестве образования для
р€lзличных групп потребителей;

реализуемой через включение педагогов в- рефлексивности,
критериалъный самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на
объективные критерии и показатели; повышения потенциала внутренней
оценки, самооценки, самоанализа каждого педагога;
оптимальности использования источников первичных данных для
определениЯ показателеЙ качества И эффектиВностИ образования (с
)п{етом возможности их мноюкратного использования);
инструменталъностИ и техноЛогичности исполъзуемых показателей (с
учетом существующчх возможностей сбора данных, методик измерений,
ан€}JIиза и интерпретации данных, подготовленности потребителей к их
восприятию);

минимизации системы показателей с учетом потребностей разных
уровней управления; сопоставимости системы' покaвателей с
муницип€tJIьными, региональными аналогами ;

взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними
взаимосвязей и взаимозависимо сти;



качества образования в школе.

Для проведения оценки качества Образования из всего спектра
получаемой в рамках ВСОКО информации определяется набор ключевых
показателей, позволяющих провести сопоставительный анuUIиз, выявить
тенденции, прогнозировать результативность с учётом про|раммы развития
образователъной системы школы. Показателями являются условия и результаты
освоения основных образовательных программ, э ффективность воспитательной
системы, достижения в деятельности школы, сосqояние здоровья учащихся,
уровень соци€шизации школьников, степень удовлетворения школой
образовательных потребностей rIащихся, уровень профессионализма
педагогического коллектива и т.п. Процедура оценки опирается на критерии,
зафиксированные в положении о ВСОКО. Совокупностъ показателей и

критериев обеспечивает возможностъ описания состояния системы, дает общую
оценку результативности ее деятельности. Научно-методическую,
аналитическую и диагностико-прогностическую работу в школе осуществляют
педагогический совет, методический совет и методические объединения.

ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБОУ Г. АСТРАХАНИ (СОШ ЛЬ 59>о ПОДЛЕЖАIЦЕЙ

САМООБСЛЕДОВАНИЮ

Ns п/п показатели Единица
измерения

Зн'ачение -
IIоказателя

1 Образовательная деятельность
1.1 Общая численность учащихся человек 701
I.2. Численность учащихся по образовательной

програN,{ме начаJIьного общего образования
человек 290

1.3. Численность r{ащихся по образовательной
програN{ме основного общего образования

человек 360

1,.4, Численность r{ащихся по образовательной
програ}4ме среднего общего образования

человек 51

1.5. Численность/удельный вес численности
учащихся, успевающих на "4" и "5" по

результатаN,I промежуточной аттестации, в
общей численностц 1пrащихся

человек/о/о з2зl46%

1.6. Средний балл государственной итоговой
аттестации выirускников 9 класса по
русскому языку

балл 4,2

|.], Средний балл государственной итоговой
аттестации выпускников 9 класса по
математике

балл 4,I

1.8. Средний балл единого государственного
экзаN,Iена выпускников 11 класса по русскому
языку

балл 6],з

1.9. Средний балл единого государственного балл 54,4



экзамена выпускников 1 1 класса по
математике

(профильная)
4,4

(базовая)
1.10. ,1исленность/удельный вес численности

выпускников 9 класса, получивших
неудовлетворительные результаты на
государственной итоговой аттестации по
русскому языку, в общей численности
выпускников 9 класса

человеrr/ой 0l0l

1.11 Численность/удельный 
"ес 

ч"слЙ"ЙЙ-
выпускников 9 класса, получивших
неудовлетворительные результаты на
государственной итоговой аттестации по
математике, в общей численности
выпускников 9 класса (без учёта пересдачи в
сентябре)

человёIdо/о 0/0

1.|2. числеЕность/удельный вес численности
выпускников 11 класса, пол)ливших
результаты ниже устаЕовленного
минимального количества баллов единого
государственного экзамена по русскому
языку, в общей численности выпускников 11
класса

человек/O/о 0/0

1. 1з. Численность/удельный 
"ес 

численнЙЙ-
выпускников 11 класса, получивших
результаты ниже установленного
минимального количества баллов единого
государственного экзамена по математике, в
общей численности выпускников 11 класса

человек/O/о 0/0

1 14. Численность/удельный 
"ес 

числе;;Бсти-
выпускников 9 класса, не полr{ивших
аттестаты об основном общем образовании,
общей численности выпускников 9 класса

в

человек/%о 0/0

1.15. Численность/удельный вес чиЙЙнББГ
выIIускников 11 класса, не получивших
аттестаты о среднем общем образовании,
в общей численности выпускников 11
класса

человек/OZ 0/0

1.16, Численность/удельньiй вес численно"ти
вьiпускников 9 класса, получивших аттестаты
об основном общем образовании с отличием, в
общей численности выпускников 9 класса

человеrс/%о 12l16,4%

|.I7 . Численность/удельныt вес чййййсти-
выпускников 11 класЪа, получивших
аттестаты о среднем общем образовании с
отличием, в общей численности выпускников
1 1 класса

человек/о% Зl|1,Iуо

1.18. Численность/удельный 
"ес 

ч"слЙнЙЫ-
учащихся, принявших участие в различных
олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей
численности }пIатт{ихся

человек/O/о 254lЗ6,Зуо

1,19. Численность/удельный uec чисjйнБсrи-
учащихся - победителей и призеров олимпиад,
смотров, конк}рс9в, в общей численности

человек/0% 184126,2oA



учащихся, в том числе:
1.19.1 1VIуниципаJIьного уровня 5617,\YoI.|9,2. Регионального уровня

Федерального уровня
человеtt/о% 44l6,зо/о

1 .19,з.
человек/O/о 7Bl\1,1%1.|9.4. чI9}кдународного уровня человек/о/о 9l|,зо^

1.20. ,1исленность/удельный вес численности
учащихся, пол)п{ающих образование с
углубленным изучением отдельных учебных
дредмотов, в общей численности ччатIIихся

человелс/O/о 0/0

1.2I "1исленность/удельный вес численности
учащихся, полr{ающих образование в рамках
профильного обу.rения, в общей численности
учащихся

человек/ой 0/0

t.22, численность/удельныЙ вес численности
обучающихся с применением дистанционньIх
образовательных техIIологий, электронного
обучения, в общей численности чqатттихся

0/0

1.2з. -1иL,Jr9нность/удельный вес численности
уrащихся в рамках сетевой формы реализации
образовательных программ, в общеЙ
численности )л{атцихся

0/0

|.24, \JUщiш численность педагогических
работников, в том числе:

человек з7

|,25. .1исленность/удельный вес численности
педагогических работников, имеющих высшее
образование, в общей численности
rrедагогических работников

человек/O/о l ЗЦ191,9 Й

1.26. Численность/удельный вес чЫ
педагогических работников, имеющих высшее
образование педагогической наrтравленности
(профиля), в общей численности
педагогических работнцков

человек/%о З4191,9 уо

1.27. Численность/удельный вес чЫ
педагогических работников, имеющих среднее
профессиональное образование, в общей
численности педагогических работников

человеr</0/о 4110,8 уо

1.28. .1исленность/удельный вес численности
педагогических работников, имеющих среднее
профессиональное образование
педагогической направленности (профиля), в
общей численности педагогических
работников

человеlt/о% 4l|0,8Yo

|,29. .1исленность/удельнь.Iй вес численности
педагогических работников, которым по
результатам аттестации присвоена
квалификационная категория, в общей
численности педагогических работников,
том числе:

человек/0% З0l 81,1уо

1.29.| бысшая человек/0% 28l75,7 уо
1.29,2. ,l.tервая человелdо% 21 5,4уо
1.з0. .1исленность/удельный вес численности

педагогических работников в общей
численности педагогических работников,
педагогический стаж работы которьж

человек/7о з]



составляет:
1.з0.1 Що 5 лет человек/Oй зl8,|0А

1,з0.2. Свыше З0 лет человеt</0/о 12lз2,4оА

1.31 Численность/удельный вес численности
педагогических работников в общей
численности педагогических работников в
возрасте до 30 лет

человелс/0% ] l1,8,9oA

\.з2. Численность/удельный вес численности
педагогических работников в общей
численности педагогических работников в
возрасте от 55 лет

человек/о% 1012,7 %

1 11
l, .JJ. Численность/удельный вес численности

IIедагогических и административно-
хозяйственньrх работников, прошедших за
последние 5 лет повышение
квали ф икации/про ф ессиончrльную
переподготовку по профилю педагогической
деятельности или иной осуществляемой в
образовательной организации деятельности, в
общей численности педагогических и
административно-хозяйственных работников

человек/O/о 40l 100 %

I.з4. Численность/удельный вес численности
педагогических и административно-
хозяйственньтх работников, прошедших
повышение квалификации по применению в
образовательном rrроцессе федеральных
государствеЕных образовательных стандартов,
в общей численности педагогических и
административно-хозяйственньж работников

человек/0% 40l|00%

2. инфрасточктуDа
2.1 Количество компьютеров в расчете на одЕого

учащегося
единиц 0,3

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-
методической литературы из общего
количества единиц хранения библиотечного
фонда, состоящих на rIете, в расчете на
одного учащегося

единиц 20

Z.J Наличие в образовательной организации
системы электронного документооборота

даlнет да

2.4 На-шичие читЕlльного заJIа библиотеки, в том
числе:

да./нет да

2.4.| С обеспечением во9можности работы на
стационарньIх компьютерах или
использования переЕосных компьютеров

даlнет да

2.4.2 С медиатекой даlнет да
2.4.з Оснащенного средствами сканирования и

распознавания текстов
даlнет да

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров,
расположенных в помещении библиотеки

даlнет да

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных
материалов

даlнет да

2.5 Численность/удельный вес численности человек/0% 701lI00%



учащихся, которым обеспечена возможность
пользоваться широкополосным Интернетом
(не менее 2Мбlс), в общей численности
учащихся

2.6 Общая площадь помещений, в которых
осуществляется образовательная
деятельность, ч расчете на одЕого учащегося

кв. м 1,5


