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положtЕниЕ о мЕтоди

1.1. Методический совет создается в целях координации деятельности (методических
объединений для интеграции усилий педагогических работников при совершенствовании
образовательного процесса.

\.2, Методический совет является консультативным органом, обеспечиваюIцим
организацию систематической, планомерной работы, позволяющей методическим
объединениям заниматься коллективной и индивидуальной деятельностью, направленной на
повышение уровня организации образовательного процесса в МБОУ г. Астрахани СОШ Jф
59 (лалее - ОО).

t.З. Методический совет в своей деятельности руководствуется Конститучией
Российской Федерации, федеральными законами, постановлениями и распоряжениями
Правительства Российской Федерации, нормативными rтравовыми актами Министерства
просвещения Российской Федерации, а также настоящим Положением.



организует взаиN,Iопосещение уроков и внеклассных мероприятий как внУТри

методических объединений, так и \,fе)Itду педагогами различных методLILIеских

объединений с целью обмена опытом и совершенствования методики преподавания

у.rебных предN,tетов;

проводит совместные заседания N,Iетодических объединений;
изучает опыт работы N,{етодических объедlлнений и творческих групп;
организует социальное партнерство с другими ОО, вузами города, профессорско-
преподавательским cocTaBoNI, студентаNIи;

разрабатывает полохtения о проведении конкурсов, соревноваЁий, олимпиад и т. Д,

4. Состав rr формлrрованце NIетодического совета

4.1. Методи.iескиil совет является коллективныл,t общественным органоN{, в состав
которого входят:

заместители директора ОО ;

руководители методических объедил"Iений;

социальный педагог;
педагог-психолог;
советник по воспитанию и связям с детскими общественныI\{и объединениями.

4.2. Состав методического совета утверrltдается приказом директора ОО.
4.З. Организуе"г и р.yководит работой ь{етодического совета зам, директора по УВР.

отвечающий за п,lетодиLIескую работу ОО. являющийся председателем совета и назначаемый
приказо}l директора. Щля обеспечения работы методического совета избирается секретарь.

4.4. Работа N.,IетодиLIеского совета осуrцествляется на основе годового плана работы.
План составляется председателем NIетодического совета и рассматривается на его заседанLIи.

согJlасовывается на заседании педагогического совета и утверItдается диреltтором ОО.

5. Органlrзацrtя раб оты NIетодlItIеского совета

5.1, ПериодиLIность заседаний х,{етодиtIеского совета - 1 раз в месяц.
5.2, Щата, время, повестка заседания методического совета, а TaK)Ite необходимые

материалы доводятся до сведения членов \,Iетодического совета не позднее чем за З рабочих
дня до его заседания,

5.3. Заседания методического совета осРормляются в виде протоколов, в которых

фиксируются ход обсуждения вопросов, выноси\.,Iых на заседание. предложения и замечания
членов методического совета. Протоколы подписываются председателем и ceкpeTapeN{

\,Iетодического совета.
5.4. В заседании N,Iетодического совета при рассмотрении вопросов, затрагивающих

иные направления образовательной деятельности, могут принимать участлiе
соответствуюrцие должностные лица, не являюtциеся членами методического совета.

5.5. В своей деятельности },Iетодический совет подотчетен педагогическоN,Iу совету,

оо.
5.6, Контроль за деятельностью N{етодиLtеского совета осуLцествляет лиректор О()

(иллt лиuо. им назначенное). в соответствии с планом внутришкольного контроля.

6. Права NIетодического совета

6. 1.N4етодический совет имеет право:

готовить и выдвигать предложения по совершенствованию образовательного процесса
в оо;
рекоNIендовать педагогических работников для повышения квалификацtIонноl"I
категории;
ставить вопрос о пу,б;rиitации \.{атериалов из опыта педагогической деrIтельности,
накопленных в творческих группах (лtетодических объединениях);




